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ATA DA 234ª – DUCENTÉSIMA TRIGÉSIMA 
QUARTA REUNIÃO ORDINÁRIA DA 
CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO 
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Às dez horas do dia catorze de março do ano de dois mil e vinte e três, na sede do 1 

Conselho Federal de Contabilidade, localizada no SAUS Quadra 5, Lote 3, Bloco J, 2 

Edifício CFC, em Brasília/DF, reuniram-se os membros da Câmara de 3 

Desenvolvimento Profissional, sob a coordenação do Vice-presidente JOSÉ 4 
DONIZETE VALENTINA. A reunião contou com as presenças do coordenador-5 

adjunto JOSÉ GONÇALVES CAMPOS FILHO e dos conselheiros(as): ELIAS DIB 6 

CADDAH NETO, TICIANE LIMA DOS SANTOS, SÔNIA MARIA DA SILVA 7 

GOMES, GLAYDSON TRAJANO FARIAS E AGUINALDO MOCELIN. Também 8 

presentes na reunião, a coordenadora de Desenvolvimento Profissional, Janaína 9 

Carvalho, a gerente do Departamento de Educação Profissional Continuada, Renata 10 

Melo, a gerente da Biblioteca, Lucia Figueiredo e a Técnica Administrativa, Rafaela 11 

Lima. O Vice-presidente José Donizete Valentina, iniciou a reunião agradecendo a 12 

presença de todos, quando passou para o primeiro item da pauta. I. EXPEDIENTES. 13 

Apreciação e aprovação da ata 233ª (ducentésima trigésima terceira) reunião 14 
ordinária, da Câmara de Desenvolvimento Profissional do CFC, realizada, de forma 15 

presencial, no dia 7 de fevereiro de 2023. Ata revisada pelo contador Elias Dib 16 

Caddah Neto, conselheiro da Câmara de Desenvolvimento Profissional. II. 17 

COMUNICADOS. Projeto 3001/3001 – Educação Profissional Continuada. 18 

Atividades Desenvolvidas pelo DEDUC: Instrução e pré-análise, pela equipe Cdprof, 19 

de 519 (quinhentos e dezenove) atividades, que foram encaminhadas à CEPC-CFC 20 

para fins de julgamento, por meio do Sistema Web EPC; Resposta aos 21 

questionamentos recepcionados por e-mail e ouvidoria; Apoio e orientação aos 22 

CRCs e profissionais sobre o Programa de Educação Profissional Continuada. 23 

Workshops direcionados aos CRCs. Realizado, em 16 de fevereiro de 2023, o 24 

primeiro Workshop sobre o Programa de Educação Profissional Continuada. O 25 
evento foi realizado Via Zoom e contou com 121 participantes entre conselheiros e 26 

funcionários dos CRCs. O evento abordou o tema: Orientações e procedimentos aos 27 

Gestores de Desenvolvimento Profissional dos CRCs, ocasião em que foram 28 

abordados os seguintes tópicos: Normativos de apoio; Diretrizes básicas do PEPC; 29 

Profissionais obrigados; Atribuições dos CRCs; Credenciamento de capacitadora; 30 

Credenciamento de cursos e eventos; Atividades pontuadas; Fluxo de julgamento. 31 

Próximo Eventos. 23 de março de 2023 - Análise de atividades (uso da tabela de 32 

pontuação e prazos): Conclusão das orientações para o credenciamento de cursos e 33 

eventos; Prazos estabelecidos pela NBC PG 12 (R3); Pontos a serem observados 34 

na análise das atividades cadastradas pelos profissionais; Apresentação da tabela 35 
de pontuação; Atribuição de pontos. Realizada reunião da CEPC-CFC, em 2 de 36 

março de 2023. Na ocasião foram julgadas 519 atividades via sistema Web EPC, 37 

distribuídas da seguinte forma: Pós-Graduação: 106; Cursos: 217; Eventos: 21; 38 

Orientação/Banca: 42; Produção Intelectual:19; Docência: 72; Curso no Exterior: 38; 39 

e Participação em Comissão: 4. Das atividades julgadas, 91 foram revisadas, sendo 40 

9 atividades com o julgamento alterado. Participação virtual dos CRCs: Espírito 41 
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Santo, Mato Grosso, Pará, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Santa 42 

Catarina. Projeto 3003 – Relacionamento Institucional – e-MEC / Comissão Para 43 

Elaboração de Projetos e Ações que visem ao aprimoramento do ensino 44 

contábil no País. Proposta disponibilizada em consulta pública no período de 1º/02 45 

a 03/03/203. Aguardando retorno da CNE, para os próximos passos. Projeto 46 
3004/3004 – Excelência na Contabilidade. Cursos de pós-graduação lato e 47 

stricto sensu. Aprovação do questionário a ser submetido aos Vice-presidentes de 48 

Desenvolvimento Profissional dos CRCs, com a finalidade de identificar o retrato nos 49 

estados da oferta de cursos de pós-graduação stricto senso em Ciências Contábeis. 50 

Projeto 3007/3007 – Participação de conselheiros em eventos nacionais e 51 

internacionais. Workshop Conselheiros: 21th World Congress of Accountants – 52 

mês de março/23. Projeto Conexão Contábil. Conexão Contábil Centro-Oeste – 6 e 53 

7 de março de 2023, em Campo Grande (MS): Número de inscritos: 1.004; 54 

Presencial (Credenciados): 167; Acessos – YouTube (Visualizações): 6.027. 55 

Próxima edição: Nacional – 7 e 8 de junho de 2023, em Campina Grande (PB). 56 
PROJETO 3009 – AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DO ACERVO. Atividades 57 

Desenvolvidas pelo SEBIB: Atendimento ao Público: Pesquisas bibliográficas – 58 

solicitação interna e externa; Resposta aos questionamentos recepcionados por e-59 

mail e ouvidoria; 34 empréstimos/devoluções. Processamento Técnico: Inclusão de 60 

11 artigos de periódicos contábeis e 25 alterações em documentos (correção de 61 

links, indexação, resumos etc.) na base de dados da biblioteca – Sistema Sophia. 62 

Acesso à base de dados da Biblioteca do CFC: Teve 960 pesquisas (acessos) via 63 

terminal web e local no mês de fevereiro. Outras atividades: Seleção e pesquisa de 64 

novas publicações para aquisição; Elaboração, planejamentos e acompanhamentos 65 

da processos licitatórios. PROJETO 3021 – PROGRAMA CONTADOR PARCEIRO: 66 

CONSTRUINDO O SUCESSO - TERMO COOPERAÇÃO GERAL N.º 12/2020 - 67 
PARCERIA CFC/SEBRAE. Reunião da Comissão realizada em 02/03/2023 para 68 

apresentação da pesquisa realizada pelo SEBRAE Nacional, com o intuito de avaliar 69 

os serviços ofertados para contadores no âmbito da parceria com o CFC e explorar 70 

novas possibilidades e estratégias para o desenvolvimento de ações e projetos 71 

dentro do Programa Contador Parceiro. Números de profissionais da Contabilidade 72 

que estão realizando o curso, em 12/3/23: Inscritos: 16.508; Concluintes: 1.483; Em 73 

andamento: 7.574; e Não iniciados: 7.451. Número Total de Inscritos: 79.954. 74 

Calendário de lives do Sistema CFC/CRCs. Eventos/lives virtuais enviadas pelos 75 

CRCs e publicadas pelo CFC, no período de 7/2/23 a 13/3/23: CRCAM: 1) Quintas 76 

com Elas: A Importância da Contabilidade para Condomínios; 2) Live: Quintas com 77 

Elas:  A Importância da Educação Continuada no Desenvolvimento da Profissão 78 
Contábil; 3) Live: Quintas com Elas: Empreendedorismo Feminino; CRCES: 4) 79 

Aspectos Gerais da DIRF; 5) Livro Caixa Digital para produtor rural; 6) Curso - 80 

Tributação nas Remessas para o Exterior; 7) Curso - PIS/Pasep, Cofins, 81 

PIS/Cofins-Importação - Regimes de Tributação; 8) I SEMINÁRIO DE INCENTIVOS 82 

FISCAIS DO ES: Ênfase no COMPETE Atacadista e e-Commerce; 9) EAD - 83 

Simplificando o eSocial; 10) Evento em Comemoração do Dia da Mulher; 11) Curso - 84 

Tributação nas Remessas para o Exterior; 12) EAD – DEFIS; CRCMG: 13) Café 85 

com o Contabilista online sobre o tema “Contabilização de operações de créditos”; 86 

CRCPA: 14) XXXI WEB MULHER - QUARTA COM ELAS - TEMA: A 87 

IMPORTÂNCIA DE SE TER UM PROGRAMA DE INTEGRIDADE NAS 88 
ORGANIZAÇÕES; 15) QUINTA CONTÁBIL CRCPA - TEMA: VOCÊ SABE O QUE É 89 

SIAFIC? 16) VIII FÓRUM INTERMUNICIPAL DE CONTABILIDADE EM 90 

ABAETETUBA; 17) WEB MULHER - QUARTA COM ELAS TEMA: PROGRAMA 91 

LITÍGIO ZERO; 18) QUINTA CONTÁBIL CRCPA:A IMPORTÂNCIA DA GESTÃO NO 92 
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TERCEIRO SETOR; 19) WORKSHOP: OBRIGATORIEDADES DOS EVENTOS DE 93 

SST ESOCIAL PARA MEIs, PEQUENAS E MÉDIAS EMPRESAS; 20) WEB 94 

MULHER - QUARTA COM ELAS - TEMA: DESTINAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA 95 

PESSOA FÍSICA; 21) II FÓRUM DA MULHER CONTABILISTA; CRCPE: 22) Litígio 96 

Zero; 23) Imposto sobre Serviço – ISSQN; 24) FGTS Digital; 25) Formação de 97 
Preços com Tributos; 26) DEFIS; CRCPR: 27) ESCOLA TÉCNICA BÁSICA - T1 98 

(SOCIETÁRIO) - EPISÓDIO 2: ESCLARECIMENTOS E ASPECTOS PRÁTICOS - 99 

DA ENTIDADE; 28) ESCOLA TÉCNICA CRCPR - OS 10 MAIORES PROBLEMAS 100 

TRABALHISTAS E COMO RESOLVÊ-LOS (NA VISÃO DE UM CONSULTOR 101 

INDEPENDENTE); 29) ESCOLA TÉCNICA CRCPR - INOVAÇÕES DO ICMS 102 

PARANAENSE PARA O ANO DE 2023; 30) MULHER: OCUPE SEU ESPAÇO; 31) 103 

Escola de Formação de Lideranças; 32) ESCOLA TÉCNICA NORMAS CONTÁBEIS 104 

| EPISÓDIO 3 - INSTRUMENTOS FINANCEIROS; CRCSC: 33) Câmara Técnica 105 

Debate "Contabilidade Regulatória com Ênfase nas Concessões de Serviços 106 

Públicos”; 34) Aprenda como fazer as destinações do IRPF para o FIA e FI; 35) 107 
Momento Técnico "Serviços Profissionais do Perito Judicial e Assistente Técnico"; 108 

CRCSP: 36) QUINTA CONTÁBIL CRCPA - MEI E SUAS PRINCIPAIS MUDANÇAS 109 

PARA O ANO DE 2023; 37) Câmara Técnica Debate “MALHAS FISCAIS SC: 110 

Desenquadramento do MEI e Exclusão do Simples Nacional – causas, providências 111 

e consequências”; 38) Casos Práticos: Lucro Presumido, Planejamento Contábil 112 

pelos Prestadores de Serviço; 39) FECAP apresenta: Operações de "Risco Sacado": 113 

entenda o papel dos profissionais de contabilidade, auditoria, analistas e órgãos de 114 

governança; 40) Painel Interativo: Os cuidados para o Encerramento do Balanço 115 

Público Municipal 2022 em conexão da Lei de Responsabilidade Fiscal; 41) Gestão 116 

do tempo e Riscos tributários no Universo Contábil com Elas – PRESENCIAL; 42) 117 

Palestra Motivacional e Governança Corporativa no Universo Contábil com Elas 118 
(PRESENCIAL); 43) Painel Interativo: A auditoria interna como instrumento de 119 

controle da elaboração das demonstrações financeiras; 44) Palestra com Autoras: 120 

Evolução da Profissão, Sustentabilidade e essência dos pronunciamentos contábeis; 121 

45) Palestra com Autoras: Evolução da Profissão, Sustentabilidade e essência dos 122 

pronunciamentos contábeis (PRESENCIAL); CFC: 46) Conexão Contábil - Centro-123 

Oeste. Totalizando 46 Eventos/Lives. Contratações. Processos de contratação a 124 

serem realizados pela Coordenadoria, no primeiro semestre de 2023: 1) Assinatura 125 

de jornais, revistas periódicas e Boletim IOB. Justificativa da Necessidade da 126 

Contratação: Assinaturas de jornais e revistas periódicas para acompanhamento do 127 

panorama político, econômico e social do Brasil e do mundo, e assinatura do Boletim 128 

IOB para ter acesso às informações técnicas na área Contábil e afins. 129 
Contratação/Renovação: Contratação. Valor Estimado da Contratação/Renovação: 130 

R$20.000,00. Data Pretendida para a conclusão da Contratação: Março.  2) Serviço 131 

de restauração e higienização de livros. Justificativa da Necessidade da 132 

Contratação: Preservação e conservação das obras raras do acervo da Biblioteca do 133 

CFC. Contratação/Renovação: Contratação. Valor Estimado da 134 

Contratação/Renovação: R$50.000,00. Data Pretendida para a conclusão da 135 

Contratação: Abril. 3) Contratação de software de plataforma de eventos. 136 

Justificativa da Necessidade da Contratação: Visa atender ao previsto na Lei n.º 137 

12.249/2010, que define como atribuições dos Conselhos de Contabilidade a 138 

promoção da educação continuada. Contratação/Renovação: Contratação. Valor 139 
Estimado da Contratação/Renovação: R$84.000,00. Data Pretendida para a 140 

conclusão da Contratação: Julho. 4) Locação de 1 (um) estande no XXIII USP 141 

International Conference in Accounting & XX Congresso USP iniciação 142 

Cientifica em Contabilidade. Justificativa da Necessidade da Contratação: Visa 143 
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atender ao previsto na Lei n.º 12.249/2010, que define como atribuições dos 144 

Conselhos de Contabilidade a promoção da educação continuada. 145 

Contratação/Renovação: Contratação. Valor Estimado da Contratação/Renovação: 146 

R$50.000,00. Data Pretendida para a conclusão da Contratação: Julho. III. ORDEM 147 

DO DIA.  Atos a Homologar. Homologação do relatório da reunião da CEPC-148 
CFC, realizadas no dia 2 de março de 2023, ocasião em que foram julgadas as 149 

seguintes atividades: Durante a reunião foram analisadas 519 atividades, via 150 

sistema Web EPC, conforme seguem: Cursos: 194 deferidos e 23 indeferidos; 151 

Eventos: 20 deferidos e 1 indeferido; Docência: 68 deferidos e 4 indeferidos; 152 

Orientação Banca: 25 deferidos e 17 indeferidos; Comissão: 4 deferidos; Curso 153 

Extensão: 37 deferidos e 1 indeferido; Produção intelectual: 17 deferidos e 2 154 

indeferidos; e Pós-graduação: 97 deferidos e 9 indeferidos. Relatório homologado 155 

por unanimidade. Processos distribuídos aos Conselheiros. 1) Processo SEI n.º 156 

90796110000033.000064/2022-38. Interessado: Conselho Regional de 157 

Contabilidade do Rio Grande do Norte (CRCRN). Assunto: Apresentação da 158 
prestação de contas referente ao patrocínio para a realização do XVI Encontro 159 

Norte-Rio-Grandense de Ciências Contábeis – ENCC. Relator: Conselheiro 160 

Aguinaldo Mocelin. Voto: Aprovado por unanimidade. 2) Processo SEI n.º 161 

90796110000033.000008/2021-12. Interessado: Conselho Regional de 162 

Contabilidade de Sergipe (CRCSE). Assunto: Reembolso referente às pendências 163 

da 8ª e 9ª prestação de contas da 1ª turma de Mestrado da Fucape – CRCSE. 164 

Relatora: Conselheira Ticiane Lima dos Santos. Voto: Aprovado por unanimidade. 3) 165 

Processo SEI n.º 90796110000033.000009/2023-29. Interessado: Conselho 166 

Regional de Contabilidade de Minas Gerais (CRCMG). Assunto: Solicita patrocínio 167 

para realização da XIV Convenção de Contabilidade de Minas Gerais. Relator: 168 

Conselheiro Elias Dib Caddah Neto. Voto: Aprovado por unanimidade. 4) Processo 169 
SEI n.º 90796110000033.000024/2021-13. Interessado: Conselho Regional de 170 

Contabilidade do Piauí (CRCPI). Assunto: Prestação de contas referente aos valores 171 

concedidos com recursos provenientes do Exame de Suficiência. Relator: 172 

Conselheiro José Gonçalves Campos Filho. Voto: Aprovado por unanimidade. 173 

Assuntos Gerais. Pauta Conselho Diretor. Nada mais havendo a tratar, a reunião 174 

foi encerrada no dia 15 de março de dois mil e vinte e três, às doze horas e trinta 175 

minutos e para constar, eu, Janaína Carvalho, lavrei a presente ata, que após 176 

conferência do coordenador-adjunto José Gonçalves Campos Filho, será lida e, uma 177 

vez aprovada, será assinada por todos, via SEI. 178 


