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Age nda CONEXAO

CONTABIL
* Processo de internacionalizacao et S
* Avancos Tecnoloégicos
e Desafios da Educacao Contabil
e Experiéncias da Fucape Business School

* Breve apresentacao da Fucape

e Curriculo do Contador Global

* Projetos e Internacionalizacao

e HUB de inovacao integrado ao Ensino
* Consideracoes Finais
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Convergéncia para a ./

CONEXAO
CONTABIL

Contabilidade Internacional i

Desafios

 Adaptagao dos contadores ao mercado
 Educac¢ao Continuada

* Reformulac¢ao dos curriculos das Escolas

Mudancgas estruturais no ensino:
— “Da realidade para a contabilidade”;
— Mudanc¢a no conteudo;
— Foco em solugées de problemas;
— Foco na interpretagdo, andlise e comunicacdo;

— Nivel de profundidade na formacgdo do profissional:
interdisciplinaridade.
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Mudancas Tecnologicas

A 4° revolucao industrial traz consigo
uma tendéncia total de
automatizac¢ao, marcada pela
convergéncia de tecnologias
digitais, fisicas e biologicas

Por meio de sistemas ciberfisicos
que combinam maquinas e
processos digitais

Esses sistemas sao capazes
de cooperar e de tomar

decisOes descentralizadas

--------------
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A inteligéncia
artificial recomenda
racionalmente quais

sao as melhores
decisoes a serem
tomadas conforme o
contexto e as
informacgdes
disponiveis,
aprende com as
mudancas, e € capaz
de realizar
deducodes e
inferéncias.



I 4

E possivel manter o
mesmo

de sua
organizac¢ao?
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Desafios da Educacao Contabi CONEXAO

Adequacao/integracao de conteudos as
necessidades de mercado
Qualificacao de professores

Motivacao dos alunos

— Conhecimentos basicos necessarios
— Comportamento dos alunos
— Engajamento

Internacionalizacao
Novas tecnologias
Analise de dados / Analytics / |1A
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Experiéncias
da
Fucape

Business
School
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Como entender o mercado ? 4

CONEXAO

CONTABIL
| SUDESTE |

2003 — pesquisa

O que o mercado esperava do profissional
O que as escolas estavam oferecendo
Resultado — identificacao de GAP

Busca de Modelo para superar o GAP
Curriculo do Contador Global (ONU)

2018 — Redirecionamento Estratégica

2021 — HUB de Inovacao — fusao mercado x academia
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PERFIL DA FUCAPE H

Administracao CONEXAO
o Contador Global CONTABIL
GRADUACAO ; = Suoesre—]
Economia
Direito empresarial

Ciéncia de Dados para Negdcios

MESTRADOS Mestrado Profissional em Ciéncias Contabeis e Administragao
Mestrado Académico em Ciéncias Contabeis e Administracao
Doutorado Profissional em Ciéncias Contabeis e Administracao

DOUTORADOS ol g e o o %
Doutorado Académico em Ciéncias Contabeis e Administracao

PESQUISA REVISTA CIENTIFICA INTEGRAGCAO COM O MERCADO PROJETOS SOCIAIS

%1% ENTRE AS 10 MELHORES DO BRASIL — por 11 anos
” ECONOMIA — 1° LUGAR NO BRASIL EM 2019
GG/ ANEC CONTABILIDADE — 2° LUGAR NO BRASIL EM 2019
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Model Acc(:;z:iix;fdc)urriculum F i Io SOﬁa do
Curriculo Proposto
() pela ONU

UNITED NATIONS

« Aprovado pelo ISAR/UNCTAD (2003);

* Abrangente e exige mudanga de
paradigmas;

* Dividido em cinco grandes areas:

e Conhecimento organizacional,
econOmicos e de negdcios;

* Tecnologia da informacao;
* Métodos Quantitativos;

* Contabilidade, auditoria,
tributacao e outros
conhecimentos correlatos;

* Contabilidade avancada, financas
e outros conhecimentos
correlatos.
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CONEXAO
CONTABIL

CONTADOR

Integracao OBt
entre
areas afins

ADMINISTRACAO
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PROJETOS INTEGRADOS %7

CONEXAO

cadémica

bt ». B B R F— CONTABIL
[ Exceléncia 120% .
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SUSTENTAVEL
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CONVENIOS INTERNACIONAIS
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International CALIFORNIA
Business INTERNATIONAL A w-:ar,b Brasileira de ntercambi

chool BUSINESS UNIVERSITY OF Profissioral & Estudantil
BUSINESS BUSINESS SCHOOL RKANSAS  saunzssnuzn
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INDIANATECH - Business Sutard]a Center
=School UNIVERSITY for Entrepreneurship & Technology LT I S S I

oy O UPPER ALSTRA UNIVERSIDADE LAMGUAGE EMPOWERS PEQPLE
BEIRA INTERIOR
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PROGRAMA DHI

Desenvolvimento Humano Integral

O desenvolvimento
de competéncias

0 Mapeamento Projeto
do Perfil - de Vida
pessoal e
competéncias
Vestibular
DIAGNOSTICO
PORT. e MAT

D1 oy FUCAPE

BUSINESS SCHOOL




HUB FUCAPE - ecossistema de
negocios e ensino

Aceleradora, incubadora,
espaco de inovacgao e
estruturadora de modelo de
gestao

Modelo integrado de aulas e
ambiente empresarial

Startups ou Laboratoérios de
empresas atuantes no mercado

Solucao de problemas
empresariais
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Ensino Tradicional Ensino Fucape
Aluno ———_
4 ™ /_ Professor
Aluno / \

Professor /- \

Ya ) | U
Experiéncia

\ ~ do professor PULATE ‘/

L . /
Estagio

Supervisionado E
mpresa

' N / ; Startup -j

Estudos de Casos
Workshops

Y
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@ Acio
@ ENGAJAMENTO
INVESTIGAGAO

Challenge Based
Learning (CBL),

Expande a propriedade da educagao.

Facilita o pensamento criativo e divergente por
meio de um processo que permite a plena
participacao e reflexao.

Prepara os alunos para fazerem a diferenca
agora e no futuro.

Capacita os alunos para enfrentarem desafios
gue podem ser usados para aprendizado e
tomada de decisdao dentro e fora da escola.

Ligacao auténtica entre o mundo dos alunos e
as expectativas académicas da instituicao.

Impulsiona a ir além e acima, exigindo acao.

Fornece o “porqué” para a aquisicao de
conteudo da area tematica enquanto constroi
importantes habilidades de vida e carreira.



1° SEMESTRE NUMEROS DO HUB FUCAPE ’ |

Grupfy - Modelo de Precificacdo Lsadll
CONEXAO

‘ _ CONTABIL
Unit - Credit Score 2 0 2 1 T

2° SEMESTRE

Prontual - Inteligéncia de Negocios

Unit - Planejamento Estratégico 1 70

Origens - Planejamento Tributario alunos
envolvidos

Kaizen - Contabilizacdo de P&D

e D = @6 +

Analise e Avaliagio de Empresas 7° Eco Valuation Startups Todas
Contabilidade Tributéria 7* Cont Tributaggo IRP. Unit desafios
Gestdo de Pessoas 5° Adm Plano de Retengdo de Talentos Grupfy
Gestao de Pessoas 5° Adm Plano de Contratagio A definir
Gestao de Pessoas 5° Adm Plano de Avaliagio de Desempenho A definir
Marketing 3* (Mat) Plano de Marketing Revercick I.':‘-I
Eslratégia Empresarial 5° Adm Planejamento Estratégico Externo
Gestdo Estratégica de Custos 57 Cont Modelo de Precificagio Grupfy d iscipli nas
Contabilidade de Gustos 3° Cont Modelo de Precificagdo Gruply
Econometria ll 5° Eco Madelagens Diversas de Negbcios Unit
Econometria Il 5° Eco Maodelagens Diversas de Negocios Kalzen
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U Svinroce

Uma sistematica de meritocracia
baseada na emissao de

. com o padrao
de autenticacao blockchain, o ‘

utilizado nos bitcoins.

Empresas que utilizam a tecnologia Open Badge pelo mundo

Py
@ HARVARD I @ q. B® Microsoft
3 MADISON 2
COLLEGE

HUB

FUCAPI

HUB

FUCAPI

Midias Site

Midias Sociais ) Eletiva
Parceiro 50% Mestrado ou 100% MBA
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CONSIDERACOES FINAIS s

CONEXAO

CONTABIL
| SUDESTE |

Competéncias e Habilidades exigidas pelo mercado

e Ter uma visao sistémica e global da atua¢ao da contabilidade

e Reconhecer e definir problemas, equacionar solu¢des, pensar estrategicamente, desenvolver

raciocinio logico e analitico;

e Desenvolver expressao e comunicagao compativeis interpessoais ou intergrupais;

e Utilizar o instrumental contabil e quantitativo para analisar situagdes histéricas concretas e
projecOes futuras;

e Utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis

e Elaborar pareceres e relatdrios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios

e  Exercer suas responsabilidades com o dominio das fungdes contabeis, atividades de quantificagdes

de informacdes financeiras, patrimoniais e tributdrias e governamentais

Idealizagho: Realizacio Organizagho: Apoio:
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CONSIDERACOES FINAIS s

CONEXAO

CONTABIL
| SUDESTE |

Competéncias e Habilidades exigidas pelo mercado

e Dominar conceitos, softwares e linguagens de programagao necessarios para a geréncia,
organizacao, recuperacdo, analise e visualizacdo de dados de varios tipos alinhados com as

atividades do contador

e Desenvolver, com motivagdo e com permanente articulacdo, a lideran¢a entre equipes

multidisciplinares

e Compreender conceitos gerais de areas correlatas a fim de desenvolver solu¢des contabeis que se
apliquem a gestao de negdcios

e Aplicar os principios de interagdo humano-computador para avaliar e construir produtos incluindo

interface do usuario quando necessario

e Exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe s3ao prescritas
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