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XI ENCPCCC

O Encontro, que foi realizado no
CRCSP, contou com a participagio de
grandes nomes de contabilidade que
discutiram o uso da tecnologia para a
formacio profissional. PAGINA 18

CARTA AOS PRESIDENCIAVEIS

Leia a integra da carta que o Conselho Fede-
ral de Contabilidade e o Ibracon enviaram
para os candidatos a Presidéncia da Repu-
blica com propostas de contribui¢io para o
Pais. PAGINA 3

O avanco da tecnologia na
profissao Contabll

A cidade maravilhosa recebeu, de 9 a 11 de outubro, o XIV Prolatino e a 58 Convencao do Rio
gue reuniram mais de 1.500 participantes num ato de pluralidade pela Contabilidade. ricinace7
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dantes e profissionais se reuniram para  da Serra, em Sio Bernardo do Campo (SP),
uma verdadeira imersdo de conhecimen-  no dia 15 de setembro. PAGINA 20

Exame de Suficiéncia
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PALAVRA DO PRESIDENTE
Zulmir Ivanio Breda

Caros profissionais,

stamos nos aproximando do final do primeiro ano do nos-

so mandato com resultados positivos para a classe conté-

bil. Desde que assumi o compromisso para presidir o 6r-
gdo maior da contabilidade brasileira, tenho disseminado, como
metas da gestio, entre outras, a necessidade de melhorar o am-
biente regulatério da profissdo contébil e o fortalecimento das
relacbes com as entidades internacionais.

Seguindo essa premissa, registramos, como matéria principal

do jornal, a bem sucedida edi¢io do XIV Congresso Internacional
de Contabilidade do Mundo Latino (Prolatino), realizada em conjunto com a 582 Convengéo de Contabilida-
de do Estado do Rio de Janeiro, ocorrida no més de outubro. Certamente, foi um dos grandes momentos do
ano em que discutimos com profissionais do mundo latino, os rumos da profissio no cenério contébil global.
Outro tema que merece destaque foi a assinatura do acordo de Cooperagio entre o CFC e o Ministério
Publico Federal. O documento trata sobre a prestagio de contas eleitorais de mulheres que, nesta eleicio dis-
putaram cargos em cumprimento a cota minima de 30%, de destinagfo do Fundo Eleitoral. O evento ocorreu
durante o projeto Quintas do Saber, promovido pela Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis (Abracicon).
Nos meses de setembro e outubro, tivemos ainda o lancamento do XII Encontro Nacional da Mulher
Contabilista, a ser realizado no préximo ano em Porto de Galinhas (PE); o projeto Abragando o Controle
Social em Cuiaba (MT) e Jodo Pessoa (PB); o XI Encontro Nacional de Coordenadores e Professores do Cur-
so de Ciéncias Contabeis, realizado em Sio Paulo (SP); além do inesquecivel 4° Encontro Nacional de Jo-
vens Liderancas, que reuniu mais de dois mil estudantes em S3o Bernardo do Campo (SP). Sem davida, a
aproximagao do Sistema CFC/CRCs com a classe contdbil fortalece, ainda mais, a contabilidade brasileira.
E por dltimo, mas nio menos importante, comunico aos profissionais que encaminhamos, em parceria com
o Instituto dos Auditores Independentes do Brasil (Ibracon), antes do primeiro turno das elei¢ées, uma carta
aos candidatos a Presidéncia da Republica. Nela, depositamos nossos anseios na aprovagio, na préxima ges-
tao, de projetos e propostas de melhoria no ambiente de negdcios, e na gestio publica do Brasil. Que no préxi-
mo governo, a contabilidade brasileira continue a contribuir com o crescimento e o desenvolvimento do Pais.

Boa leitura.
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>> ELEICOES 2018

CFC e Ibracon enviam carta
aos candidatos a Presidéncia
com propostas de melhoria
na gestao publica

O documento apresenta, ainda, sugestdes para a melhoria do ambiente de negdcios.

Por Rafaella Feliciano — Comunicacao CFC

PREOCUPADOS COM O futuro do Pais, o
CEC e o Instituto dos Auditores Indepen-
dentes do Brasil (Ibracon) enviaram aos
principais candidatos a Presidéncia uma
carta com proposi¢des para a melhoria do
ambiente de negécios e aperfeicoamento da
gestdo publica. Compromissadas em contri-
buir para o desenvolvimento sustentavel, as
duas entidades elencaram temas que enten-
dem ser importantes para a elaboragio das
diretrizes do préximo governo.

Reforma Tributéaria; alteracio do Codi-
go Comercial; atualizacio da lei de financas

publicas; aprimoramento dos curriculos do
Defendemos que

‘ ‘ a melhor forma de

contratacao seria por licitacao
na modalidade Técnica e Preco,
na qual o maior beneficiario
sera o cidadao, umavez que a
escolha levaria em consideracao,
além dos custos envolvidos, a
experiéncia e o conhecimento
que o auditor tem na auditoria
de entidades semelhantes.

Francisco Sant’Anna
Presidente do Ibracon

‘ ‘ A adocao de um
padrao internacional
de contabilidade, ja em
marcha no Brasil, fortalecera
a credibilidade do Pais no
exterior e contribuira para a
melhoria das avaliac6es de
risco dos agentes externos,
atraindo mais investidores”.

Zulmir Breda
Presidente do Conselho Federal de Contabilidade

Ensino Superior de Ciéncias Contébeis; im-
plementacdo do Conselho de Gestio Fiscal,
dentre outros temas, estdo na carta dirigida
aos candidatos.

Dentre as propostas, o presidente do
CEC, Zulmir Breda, destacou a importan-
cia da continuidade da ado¢io das Normas
Internacionais de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico, que estido em processo de
convergéncia e devem ser implementadas
até 2021. “E muito importante que o pr6-
ximo governo dé continuidade ao processo
para que tenhamos melhor qualidade das
informacées e comparabilidade, propician-
do mais transparéncia nos investimentos e
gastos publicos.

Aadogio de um padrio internacional de
contabilidade, j4 em marcha no Brasil, for-
talecerd a credibilidade do Pais no exterior

e contribuird para a melhoria das avaliacbes
de risco dos agentes externos, atraindo mais
investidores”, explica.

Sobre auditoria independente, o presi-
dente do Ibracon, Francisco Sant’Anna, res-
salta a importincia do aprimoramento no
sistema de escolha e contratacio dos servicos
técnicos especializados para o setor publico.
“Tem se contratado esse tipo de servico por
meio do uso do sistema de pregio eletrénico.
Defendemos que a melhor forma de contra-
tacdo seria por licitagdo na modalidade Téc-
nica e Preco, na qual o maior beneficidrio serd
o cidad3o, uma vez que a escolha levaria em
consideracio, além dos custos envolvidos, a
experiéncia e o conhecimento que o auditor
tem na auditoria de entidades semelhantes, a
qualidade da equipe que sera alocada no ser-
vico e o planejamento do trabalho”, ressalta.

No documento, as entidades também aler-
tam para a necessidade de alteracio da Lei Or-
ghnica da Profissio Contéabil, editada em 1946
(Decreto-Lein.® 9.295/1946). De acordo com
aproposta, a atualizacio e adequagio dalegis-
lagdo que rege o Sistema CFC/CRCs visa a me-
lhoria do ambiente regulatério da profissio e a
seguranca juridica dos atos praticados.

Para ler o contetido completo, clique aqui.

Eleicoes
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artigo

Cidada”

AO PERCORRERMOS A histdria do Brasil,
percebemos que, antes da Constituicio Fede-
ral em vigor, existiram outras seis Constitui-
¢6es, umas com durabilidade breve e outras
com maior tempo de duragdo. A de maior lon-
gevidade, por exemplo, foi a primeira, institu-
ida em 1824, que esteve em vigor por mais de
65 anos. Na época, Dom Pedro [, primeiro Im-
perador do Brasil, apoiado pelo partido portu-
gués - ricos comerciantes e altos funcionarios
publicos —, dissolveu a Assembleia Constituin-
te brasileira e impds seu préprio projeto, que
se tornou nossa primeira constitui¢ao, outor-
gada em 25 de marco de 1824.

Os contextos social, econémico e politico
do Brasil de cada época, desde a proclama-
¢do da independéncia até a atualidade, estio
refletidos nas linhas mestras de nossas Car-
tas Magnas. A sétima Constitui¢io Brasileira,
hoje em vigor, foi promulgada em 5 de outu-
bro de 1988 apés 20 meses de intenso deba-
te envolvendo representantes da sociedade
civil, especialistas juridicos e o Congresso Na-
cional. Sua promulga¢do marcou o processo
de redemocratizacgio brasileira apds 21 anos
de regime militar e se diferencia das Consti-
tui¢bes anteriores justamente por tratar de
direitos e garantias fundamentais.

Notemos, contudo, algumas peculiari-
dades da Constitui¢io brasileira. Tracando
um quadro comparativo, enquanto o Bra-
sil teve sete Constitui¢des, sendo que a tl-
tima estd em vigor desde 1988, possuindo
250 artigos e 99 emendas constitucionais
(Dez./2017), os Estados Unidos, por exem-
plo, tiveram uma unica Constitui¢cio Fede-
ral em toda sua histéria, que estd em vigor
desde 1789 e possui apenas 7 artigos e 27
emendas. E considerada a segunda Cons-
tituicdo em vigor mais antiga do mundo,
ficando atras apenas da Constituicio da
Reptblica de San Marino, em vigor desde
outubro de 1600.

Cabe salientar que, a Carta
Magna dos EUA foca no &mbito
estritamente constitucional de
forma enxuta, abordando a for-
ma de organizacio do Estado, a
divisio de poderes, as normas
limitadoras para os governan-
tes, a divisdo de competéncias,
0s principais 6rgdos governa-
mentais e direitos fundamen-
tais dos cidad4os, prezando es-
pecialmente por seus direitos
individuais. J4 a Constitui¢io
do Brasil é extensa e analiti-
ca, com um cunho muitas ve-
zes burocrético, complexo e que contribui
para um quadro de regulamentacio excessi-
va. Isso se confirma e se justifica quando ve-
rificamos que, de acordo com Instituto Bra-
sileiro de Planejamento e Tributacio (IBPT),
desde 5 de outubro de 1988 até 30 de setem-
bro de 2016, foram editadas mais de 5,4 mi-
lhées de normas que regem a vida dos cida-
dios brasileiros. Isto representa, em média,
535 normas editadas todos os dias e mostra
a fragilidade e a complexidade da legislagio
brasileira.

Ao comemorarmos os 30 anos de vigén-
cia da Constitui¢io Federal do Brasil, pode-
mos seguir nossa reflexdo por dois vieses
de anilise. Primeiro, o fato de que realmen-
te ela representou um grande avan¢o em
dire¢do a cidadania e & constru¢io de um
efetivo estado democratico de direito, pois
é a Constitui¢io de 88 que abre espago para
a sociedade civil organizada, dando-lhe voz
e acdo. Segundo, o fato de que essa mesma
Constituigdo, ao assegurar diversos direi-
tos e garantias individuais e coletivas, nio
cuidou de especificar como o Pafis teria as-
seguradas as condi¢des econdémicas para
atender a tantas garantias sociais oferta-
das ao povo.

CONFIRA NOSSA
HOMENAGEM AOS

255 30 ANOS DA
/- CONSTITUICAD FEDERAL

-

Uma reflexao sobre os 30 anos da “Constituicao

Batizada de “Constituicio Cidada”, pelo
entio Presidente da Assembleia Nacional
Constituinte, Ulysses Guimaraes, o docu-
mento deixa evidente, desde o PreAmbu-
lo, sua autenticidade democratica, ao men-
cionar que foi elaborada e promulgada por
representantes do povo. Os primeiros arti-
gos consagram os principios da democra-
cia representativa e definem o Legislativo,
o Executivo e o Judicidrio como os Poderes
da Unido, referindo-se ao Estado brasilei-
ro como um Estado democrético de direito.
Essa foi a primeira vez que uma Constitui-
¢d0 citou um tipo determinado de Estado.

Tendo por base o ideal de igualdade, a
nova Carta Magna trouxe a todos os brasi-
leiros a igualdade perante a lei e o direito a
vida, 4 liberdade, a seguranca e & proprieda-
de. Entre os principios fundamentais, estio
a cidadania e a dignidade da pessoa huma-
na. A Lei Maior garantiu ainda o acesso uni-
versal 4 educacio, a saide e A cultura.

Por exemplo, a educacgdo passou a ser
considerada um dever do Estado. Na sauide,
foi criado o Sistema Unico de Saade (SUS)
com a finalidade de alterar a situacio de de-
sigualdade na assisténcia a saude da popu-
lagio, tornando obrigatério o atendimento
publico a qualquer cidaddo.

A atual Constituicio estabeleceu ainda
um numero maior de direitos trabalhistas
e o direito do consumidor também foi reco-
nhecido. Os cidadios - mesmo nio alfabeti-
zados — e 0s jovens, a partir de 16 anos, tam-
bém passaram a votar e a ajudar a decidir o
futuro da nacdo. Ela trouxe ainda novas con-
quistas no tocante aos direitos humanos.

Para ter acesso a integra do documento,
cligue aqui.


https://cfc.org.br/destaque/uma-reflexao-sobre-os-30-anos-da-constituicao-cidada/
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>> QUINTAS DO SABER

CFC e MPF assinam acordo de
cooperacao sobre prestacao de
contas eleitorais de mulheres

O acordo foi assinado no Quintas do Saber, idealizado pela Abracicon

Por Rafaella Feliciano com informacoes de
Fabricio Santos

AS ELEICOES 2018 trouxeram boas novas
as mulheres: 30% dos recursos do Fundo
Especial de Financiamento de Campanha
(FEEC) foram garantidos as candidaturas
delas. Mas, serd que os partidos politicos
cumpriram o seu papel?

Para saber se a decisdo do Tribunal Supe-
rior Eleitoral (TSE) foi cumprida, o CECe o
Ministério Pablico Federal (MPF) assinaram,
no dia 17 de outubro, um acordo de coopera-
¢A0 técnica para analisar a forma como o di-
nheiro foi aplicado, bem como o impacto no
processo eleitoral e no aumento da represen-
tagdo feminina na disputa eleitoral. O acordo
foi firmado entre o presidente do CFC, Zul-
mir Breda, e o vice-procurador-geral Eleito-
ral, Humberto Jacques de Medeiros.

“Na classe contébil, as mulheres j4 sdo
quase metade dos profissionais. No entanto,
no ambito politico, o cendrio é muito diferen-
te. Dentro da atuagio sodial do profissional da
contabilidade, vamos auxiliar em um estudo
mais elaborado para entender se essa destina-
¢do aconteceu dando transparéncia as contase,
assim, contribuindo para a igualdade de direi-
tos entre homens e mulheres”, ressaltou Breda.

O vice-procurador-geral Eleitoral para-
benizou a classe contabil pela participagio
da mulher em cargos de representacio e dis-
se que a parceria com o CFC vai trazer mais
transparéncia ao processo de arrecadacio e
aplicacio de recursos no financiamento de
campanhas eleitorais femininas e no finan-
ciamento da atividade partidaria. “As mulhe-
res precisam de voz e vez na politica e temos
um novo desafio pela frente: equilibrar a li-
berdade dos partidos e o respeito ao dinhei-
ro publico. E, com essa parceria, conseguire-
mos enxergar onde é importante melhorar

Da esq. para a dir.: Joaquim Bezerra, Humberto Jacques, Silvia Mara, Nilva Pasetto e
Zulmir Breda.

para aumentar a participagio das mulheres
na politica. Esse é o primeiro passo para um
grande salto”, destacou Humberto Jacques.

O encontro também contou com a partici-
pacio do vice-presidente de Politica Institucio-
nal do CFC, Joaquim de Alencar Bezerra Filho;
e as conselheiras do CFC, Silvia Mara Leite Ca-
valcante e Nilva Amélia Pasetto.

O vice-presidente de Politica Institucional
trouxe dados do TSE sobre as Eleicoes 2018
que mostram um aumento de mulheres eleitas
no Congresso Nacional. Serdo 77 deputadas
federais e 161 estaduais. Em 2014, foram 51 e
77, respectivamente, um aumento de 51%. J4
no Senado Federal, os dados ndo mudaram: o
cendrio continua com sete mulheres na Casa.
J& nos estados, 0 Amapa é o que teve a maior
participa¢do, com 33% de cargos politicos.
Mato Grosso do Sul nio conseguiu eleger ne-
nhuma mulher paraa Assembleia Legislativa.
“Na média, o crescimento foi 18%. Significa
dizer que o direcionamento para que houves-
se uma aplicabilidade de recurso as mulheres,

ja pode ter refletido em um resultado positivo.
Agora é preciso realizar uma andlise mais pro-
funda para entender o fato”, disse.

A conselheira do CFC Silvia Mara Leite Ca-
valcante lembrou que o crescimento das mu-
lheres na politica ainda merece muita analise
e fiscaliza¢do. Em apresentaco exibida aos
participantes, Silvia trouxe dados do TSE que
mostram que o crescimento predominante de
candidatas registradas foi para a segunda su-
pléndia, em cargos no Senado Federal. O cres-
cimento também é destaque para as vice-pre-
sidéncias. Segundo ela, a parceria com o MP
vai possibilitar uma anlise critica sobre a efe-
tividade do modelo de financiamento. “Nio
podemos ser ludibriadas sobre a aplicacio des-
ses recursos. Precisamos fiscalizar essa aplica-
bilidade para preservar a sua formalegitima e
honesta de ser realizada. Se somos quase 52%
do eleitorado, também deveriamos ter a quan-
tidade em cargos majoritérios”, afirmou.

Para ler o contetido completo, clique aqui.
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>> PROLATINO

Rio de Janeiro recebe o XIV
Prolatino e a 582 Concer;

A programacao técnica trouxe temas que impactam no dia a dia do profissional brasileiro

Por Rafaella Feliciano - Comunicacdo CFC

CERCA DE MIL E QUINHENTOS profissio-
nais participaram, de 9 a 11 de outubro, no
Rio de Janeiro, do XIV Congresso Interna-
cional de Contabilidade do Mundo Latino
(Prolatino) e a 582 Convencio de Contabili-
dade do Estado do Rio de Janeiro (Concerj).
Autoridades do mundo contabil, especialis-
tas, estudantes e profissionais da drea par-
ticiparam de grandes debates com foco na
inovagio, tecnologia e as transformagées do
mercado de trabalho no Brasil e no mundo.

Durante a abertura do evento, o presi-
dente do CFC, Zulmir Breda, conclamou o
tema do Prolatino que, neste ano, celebra os
210 anos da chegada da Familia Real a0 Bra-
sil. Segundo ele, dessa forma, o CFC retra-
ta o reconhecimento & importancia que esse
fato possui para a histéria do Pais e para o
desenvolvimento da Contabilidade e da pro-
fissdo contabil no Brasil.

“A nossa ligagio com Portugal é muito
forte, ndo apenas por falarmos a mesma
lingua, mas pela importancia que exerceu
em nossa histéria e na formacio cultural
e cientifica do nosso povo, desde o periodo
colonial até os dias de hoje. Temos muito a
crescer com o intercambio de experiéncias e

fedlizacsa.
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conhecimentos construidos ao longo da his-
téria dos nossos paises e esse evento abre
novas janelas de oportunidades para todos
noés”, ressaltou o presidente do CFC.

O presidente do CRCRJ, Waldir Jorge
Ladeira dos Santos, por sua vez, agradeceu
a oportunidade em sediar os dois grandes
eventos . “Realizar o Prolatino e a Concerj
no Rio é um voto de confian¢a para mos-
trarmos ao Pais que, independente das cri-
ses fiscal e moral por que passamos, ainda
somos um grande celeiro de ideias e talen-
tos, de vanguarda de pensamento, e inclu-
sive, que muitas sugestdes de solucdes para
os problemas que enfrentamos podem sair
daqui”, ressaltou.

Ja o presidente do Instituto dos Audi-
tores Independentes do Brasil (IBRACON),
Francisco Ant6nio Maldonado Sant’anna,
disse que a missdo do profissional da con-
tabilidade estd ganhando cada vez mais re-
levancia no desenvolvimento do Século 21.
“Acredito que a Contabilidade tem poten-
cial para seguir junto com as economias dos
demais continentes auxiliando para maior
eficiéncia e transparéncia dos governos.
Contribuir para isso é papel essencial ao
profissional. Por isso, devemos estar cada
vez mais preparados para auxiliar no desen-
volvimento da sociedade”, lembrou.

RECONHECIMENTO A FORCA DA MULHER
CONTABILISTA - as mulheres ja sio quase
metade do mundo contébil no Brasil. Bus-
cam, cada vez mais, reconhecimento e des-
pertam o empoderamento ao assumir a li-
deranca de empresas e cargos publicos com
a missio do fomento ao desenvolvimento
sustentavel do Pafs.

Seguindo esse objetivo, a contadora
Paula Franco, Bastonaria da Ordem dos
Contabilistas Certificados (OCC) em Por-
tugal, ressaltou que, independente das di-
ferencas culturais, a profissdo contébil é
universal e, para um desenvolvimento sus-
tentavel, é importante que exista a troca de
experiéncias e o compartilhamento de boas
praticas. “Os problemas que temos em Por-
tugal ndo sio diferentes do que existem no
Brasil. Portanto, oportunidades como esta
sdo imprescindiveis para o intercAmbio de
experiéncias para, juntos, encontrarmos os
melhores caminhos em combate as gran-
des dificuldades, pois, somos irmaos conta-
beis”, ressaltou Paula Franco que também
foi destaque durante o Fé6rum da Mulher
Contabilista.

De acordo com a presidente da Aca-
demia Brasileira de Ciéncias Contdabeis
(Abracicon), vice-presidente da Associacio
Interamericana de Contabilidade (AIC) e de-
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tentora da Medalha Mérito Contabil Jodo
Lyra, Maria Clara Cavalcante Bugarim, so-
mos sempre convocados a compartilhar o
nosso conhecimento para o aprimoramen-
to e desenvolvimento da profissdo. Para a
Maria Clara, uma das principais mulheres
na Contabilidade do Pais, a convergéncia de
ideias é o caminho a evolucio.

PALESTRAS

IX FORUM DA MULHER CONTABILISTA -
O Talk Show debateu o tema “Desafios de
Presidir”, com a participacdo das presiden-
tes dos CRCs: Rosa Barros (CRCMG), Iara So-
nia Marchioretto (CRCMS), Ticiane Lima dos
Santos (CRCPA), Palmira Ledo de Souza (CR-
CRR), Ana Tércia Rodrigues (CRCRS) e Mar-
cia Ruiz Alcazar (CRCSP), e a Vice-Presidente
do CRCPB, Tatiana Falcio, com moderagio
de Vitéria Maria da Silva, Conselheira do CR-
CRJ e Presidente na gestdo 2014/2017.

Para saber mais, cligue aqui.

ESTRATEGIAS DE ALTA PERFORMANCE
PARA EMPRESAS CONTABEIS E DESA-
FIOS DE AUDITORIA - Dias Duarte apre-
sentou o que chamou de “modelo de negé-
cios perfeito”, focado em produtividade e
em oferecer solu¢bes para o cliente, a par-
tir de uma metéfora com postos de gasoli-
na norte-americanos. Nesse sentido, divi-
diu a oferta de servicos contabeis em trés
niveis: técnico (como calculo de tributos,
obrigacbes e demonstra¢des), consultoria
para melhoria do desempenho do cliente
(com gestdo financeira, por exemplo) e pla-
nejamento estratégico, que deve ser o foco
dos empresérios contébeis.

Para saber mais, cligue aqui.

NOVA LEI TRABALHISTA NA PRATICA -
O juiz federal e entdo membro da Comissdo
de Redacio Final da Reforma Trabalhista,
Marlos Augusto Melek, ministrou palestra
magna “ Nova Lei Trabalhista na Pratica” e

esclareceu as principais duvidas na prética
da aplicacio das novas regras trabalhistas.

Para saber mais clique aqui.

0S IMPACTOS DA TECNOLOGIA NO MER-
CADO DE TRABALHO DO MUNDO CONTA-
BIL - “Nunca vivemos uma época tio oportu-
na para sairmos da inércia e avan¢armos como
agora”. Foi com este recado que a bastondria
da OCC em Portugal, Paula Franco, comegou
a sua participa¢do no Prolatino. Segundo ela,
é preciso olhar para os avangos tecnolégicos de
forma diferente e entender que a inteligéncia
artificial, por exemplo, a medida que automa-
tiza diversos servicos, otimiza o tempo do pro-
fissional que passa a ter mais liberdade para
0 aprimoramento e capacita¢io do seu papel.

essas perguntas para o publico que lotou o
auditério na 58 Concerj e XIV Prolatino. Par-
ticiparam do painel trés jovens empreende-
dores da area Contabil: Bruna Rauen, Paula
Santana e Gabriel Gaspar; o vice-presidente
de Interior do CRCRJ, Ademilton Dantas, e
o Coordenador da Comissdo Jovens Lideran-
cas Contabeis do CEC, Conselheiro Weberth
Fernandes, com moderacio da presidente do
CRCRS, Ana Tércia Lopes. Para eles, o mais
importante neste momento de transi¢io é
unir o conhecimento técnico, com a tecno-
logia e aspectos comportamentais, sempre
buscando gerar resultados para o cliente,
criando valor no trabalho Contébil.

Para ler o contetido completo, clique aqui.

Para acessar a matéria completa, cligue aqui.

GESTAO CONTABIL E IMUNIDADES TRIBU-
TARIAS NAS ENTIDADES DO TERCEIRO SE-
TOR - o painel contou com apresentacdes do
Dr. José Eduardo Sabo Paes, Procurador de
Justica do Distrito Federal, Carlos Silva, S6-
cio da Audisa Consultores Associados e Jair
Aratjo, Contador-Geral da Instituicio Sdo
Camilo e Diretor da Fecontesp. A moderado-
ra, Dra. Daniela Tavares, Promotora de Jus-
tica de Fundac¢ées do Ministério Publico do
Estado do Rio de Janeiro (MPRJ), elogiou a
iniciativa, declarando: “O fortalecimento
do Terceiro Setor passa por uma comunica-
¢do clara e efetiva entre o campo Juridico e
o campo Contébil, para que a sociedade te-
nha conhecimento sobre o que é, como atua
e qual é a sua importancia”.

Para acessar a matéria completa, cligue aqui.

PAINEIS DEBATEM A TECNOLOGIA ALIA-
DA AO PROFISSIONAL DA CONTABILIDA-
DE - qual é o novo perfil do Profissional da
Contabilidade? Quem é o “Contador do Futu-
ro”? O Talk Show “O novo Contador - Boas
Novas da Contabilidade” buscou responder

Para ver mais fotos, clique aqui.


http://www.crc.org.br/noticias/NoticiaIndividual/8c23f664-1978-42d0-aa50-0ce79613ce44
http://www.crc.org.br/noticias/NoticiaIndividual/b4a17127-3df8-4e5c-9225-560907ac8f92
https://cfc.org.br/noticias/xiv-prolatino-traz-debate-internacional-sobre-os-impactos-da-tecnologia-no-mercado-de-trabalho-do-mundo-contabil/
https://cfc.org.br/noticias/xiv-prolatino-traz-debate-internacional-sobre-os-impactos-da-tecnologia-no-mercado-de-trabalho-do-mundo-contabil/
https://cfc.org.br/noticias/xiv-prolatino-traz-debate-internacional-sobre-os-impactos-da-tecnologia-no-mercado-de-trabalho-do-mundo-contabil/
http://www.crc.org.br/noticias/NoticiaIndividual/ee057d14-044f-46ec-987d-8839c9cb9fa0
http://www.crc.org.br/noticias/NoticiaIndividual/ee057d14-044f-46ec-987d-8839c9cb9fa0
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>> INTERNACIONAL

Diretorio GLENIF realiza
reuniao e Assembleia Anual

Na ocasido, o presidente do Glenif, Eduardo Pocetti, apresentou o Relatério de Atividades do

primeiro ano de gestao

Por Fabricio Santos - Comunicacao CFC

A REUNIAO DO Diretério do Grupo Lati-
noamericano de Emissores de Normas de
Informacio Financeira (Glenif) e da As-
sembleia Ordinaria Anual ocorreu, nos dias
10 e 11 de outubro de 2018, no Windsor
Hotel, no Rio de Janeiro (RJ), oportunida-
de em que foram reeleitos os representan-
tes do Uruguai, Winston Fernandez; e da
Colémbia, Luis Henry Moya Moreno; como
diretores efetivos do Glenif. Os represen-
tantes do Chile, Alejandro Vera Espinosa; e
da Venezuela, Norelly Pinto Vargas, foram
mantidos como diretores suplentes.

O contador Amaro Gomes comentou
sobre a atualiza¢do da Agenda Iasb e apre-
sentou a Technical Manager do Iasb Uni
Choi, que procedeu a uma exposi¢io sobre
o Financial Instruments with Characteristi-
¢s of Equity - tema em estudo pelo Grupo
Técnico de Trabalho (GTT) 68 do Glenif.

Amaro Gomes, Eduardo Pocetti, Jorge Gil e Felipe Pérez Cervantes.

Na oportunidade, Vania Borgerth,
membro do Advisory Group (laasb) e
Superintendente de Controladoria do
BNDES, convidada a participar da reu-
nido, fez uma exposi¢io sobre o Relato
Integrado.

Durante a Assembleia, foi apresentado
e distribuido o Relatério de Atividades do
primeiro ano de gestio de Eduardo Pocetti,
que preside o Glenif, de outubro de 2017 a
outubro de 2018. O relatdrio ja esté dispo-
nivel no site http://glenif.org/actividades/.

o
b


http://igcpa.org.gt/event/viii-cumbre-de-las-americas/
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artigo

Por Aécio Prado Dantas Junior - vice-presidente
de Desenvolvimento Operacional do CFC

A CAPACIDADE DE uma organizagio ob-
ter éxito em seu desempenho pode estar
intimamente relacionada a facilidade com
que ela se mantém operacional e com uma
infraestrutura de alta performance. Em
um cenario com sucessivas transforma-
¢Oes, em que a sociedade se torna cada dia
mais atuante e exigente, é importante que
0s gestores consigam maximizar o desem-
penho de seus funciondrios, otimizando
processos e minimizando erros e perdas.

Como se sabe, a gestio organizacional
nio é tarefa simples. Sdo muitos os desa-
fios para manter toda a cadeia operacio-
nal integrada e funcionando de maneira
pratica. E, nessa trajetdria, um sistema
de avaliacdo constante, com a utilizacio
de indicadores de desempenho, torna-se
de grande valia para alocar os recursos da
melhor forma possivel.

Compreendemos, pois, que manter a
estrutura fisica e administrativa funcio-
nal é de suma importancia para a manu-
tencio do desenvolvimento estratégico da
gestdo. Em diversos setores, o espago fisi-
co utilizado pelos profissionais é essencial
para a exceléncia na prestagio de servigos,
pois permite maior mobilidade, interagio
e eficiéncia.

No caso do Conselho Federal de Con-
tabilidade (CFC), as acdes voltadas a es-
trutura administrativa e a infraestrutu-
ra operacional dos Conselhos Regionais
de Contabilidade (CRCs) sdo de respon-
sabilidade da Vice-Presidéncia de Desen-
volvimento Operacional. Nesta linha de
aparatos funcionais, cabe ainda a essa Vice
-Presidéncia a cria¢do de um banco de da-
dos de projetos e atividades alinhados aos
Objetivos Estratégicos do Sistema CFC/
CRCs e a revisdo do sistema de gestdo de
indicadores, que permite melhor mensurar
o desempenho com as metas de crescimen-
to de curto e médio prazos.

Em termos préticos, a Vice-Presidéncia
de Desenvolvimento Operacional tem uma
estrutura funcional organizada de forma a
cooperar com a gestdo dos CRCs, identifi-
cando suas necessidades, propondo solu-
¢des, adequacdes e melhorias em projetos
relacionados a infraestrutura, tecnologia e
veiculos. Além disso, é responsavel por im-

pulsionar a organizagio interna em termos
de alocagio de recursos, inovagio, capaci-
ta¢do de recursos humanos e demais ati-
vidades relacionadas ao desenvolvimento
estratégico da gestdo dos CRCs.

Os projetos de responsabilidade des-
sa Vice-Presidéncia, no A&mbito do Sistema
CEC/CRCs, sdo: modernizagio da Tecno-
logia da Informacio; acompanhamento e
assessoramento aos setores de Cobranga;
treinamento para os funcionérios da drea
administrativa; apoio financeiro para co-
brir despesas de custeio; apoio financeiro
para aquisi¢do, ampliacdo, manutencio e
construgio de sedes préprias; apoio para
ampliacio e atualiza¢io do parque de in-
formética; apoio financeiro para aquisicio
de mobilidrio e renovacido da frota de vei-
culos; manualiza¢io e padronizacio do sis-
tema cadastral financeiro (Sistema de Co-
branca); e apoio & Gestdo dos CRCs.

A qualidade e a seguranca da informa-
¢d0, bem como a integragio dos sistemas
informatizados, sdo essenciais para o me-
lhor desempenho das atividades exercidas
pelos Conselhos, e é nesse contexto que o
projeto de atualizacio do parque de infor-
matica toma uma dimens3o significativa.
Em 2017, o CFC subsidiou aportes finan-
ceiros a vinte CRCs no processo de rees-
truturacio, moderniza¢io e manutencio
do parque de informatica.

Vale destacar ainda que o CEC vem
aperfeicoando a gestdo de Tecnologia da
Informacio (TI). Em 2016, foi aprovado o

A importancia de CRCs fortes para maior
efetividade na atuacao

Plano Diretor de Tecnologia da Informagcio
(PDTTI), que tem por objetivo prover ao CEC
um instrumento de diagndstico, de plane-
jamento e de gestdo dos recursos e proces-
sos de Tecnologia da Informacio, conforme
dispée a IN SLTI/MPOG n.° 04/2010. Essa
reformulacio e modernizagio da T1, no 4m-
bito do Sistema CFC/CRCs, tem o intuito de
permitir a juncio entre tecnologia, objeti-
vos institucionais e funcionamento orga-
nizacional, facilitando a gestio do conheci-
mento e 0 apoio & tomada de decisdes.
Quanto ao projeto de acompanhamen-
to dos setores de Cobranga, é importante
mencionar que os altos indices de inadim-
pléncia dos CRCs, aliados a necessidade de
modernizar as a¢cbes de cobranca, foram fa-
tores motivadores para a elabora¢io do Pro-
jeto de Revisdo das Normas e do Manual de
Cobranca. No periodo de 2015 a 2017, o
CFC realizou dezessete visitas de apoio e as-
sessoramento aos setores de Cobranca dos
CRCs (AC, AP, AM, BA, CE, DF, MA, MT,
MS, PA, PB, PI, RN, RO, RR, RJ e SE), com
a finalidade de reduzir o indice de inadim-
pléncia, bem como orientar sobre os proce-
dimentos administrativos e judiciais de co-
branca. Comparando o periodo entre 2015 e
2017, os valores investidos nessa iniciativa
quase triplicaram. Entre as metas alcanca-
das, ja constam a revisio de duas normasea
atualiza¢do do Manual de Cobranga.

Para ter acesso a integra do artigo, clique
aqui.

gccio Prado Dantas JGnior

Vee-presidents

de O

mclamenio
raracions
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>> INSTITUCIONAL

CFC publica resolucao sobre
Politica de Governanca

O documento reforca a importancia das boas praticas que contribuem para a qualidade da gestao

Por Fabricio Santos

MELHORAR, AVALIAR E monitorar as ati-
vidades da organiza¢do, com o intuito de
alcancar os objetivos tracados. Essas sio as
premissas estabelecidas pela Resolu¢io do
CFCn.° 1.549/18 sobre a Politica de Gover-
nanca no ambito do Sistema CFC/CRCs —
composto pelo Conselho Federal de Con-
tabilidade (CFC) e Conselhos Regionais de
Contabilidade (CRCs), aprovada pelo Ple-
néario do CFC, em Brasilia (DF), no dia 20
de setembro.

Neste ano, o CFC e CRCs estabeleceram
um novo objetivo para o Planejamento Es-
tratégico do Sistema. Até 2027, o Sistema
CFC/CRCs ira “Garantir qualidade e confia-
bilidade nos processos e procedimentos”.
De acordo com a diretora executiva do CEC,
Elys Tevania, “a Resolugio tem como objeti-
vo, além de instituir a politica de governan-
¢a, reforcar a importancia das boas praticas
que contribuem para a qualidade da gestao”.

Os principios fundamentais da boa go-
vernanca estabelecidos pela Resolucéo sio
a transparéncia, ética, eficiéncia, integri-
dade, equidade e accountability, este ulti-

= r?.‘au Lt b MUTO

mo refere-se ao conjunto de boas préticas
adotado pelas organizac¢des publicas e pelos
individuos que as integram, os quais evi-
denciam sua responsabilidade por decisées

tomadas e a¢bes implementadas, incluindo
a salvaguarda de recursos publicos, a impar-
cialidade e 0 desempenho das organizacées.

A Resolugio apresenta como objetivos da
Governanga Institucional do Sistema do CEC/
CRCs, entre outros, direcionar e monitorar as
estratégias, politicas e planos institucionais,
alinhando as a¢des as necessidades das par-
tesinteressadas, de modo a assegurar o alcan-
ce dos objetivos e a prestacio de servicos de
qualidade; aperfeicoar os controles internos e
implementar a gestdo de risco aos processos
e procedimentos de trabalho, garantindo sua
eficicia e melhoria no desempenho das ativi-
dades; e promover a comunica¢io aberta, vo-
luntéria e transparente, fortalecendo a parti-
cipago social e 0 acesso publico a informacio.

Segundo Tevania, “as expectativas que
ocorrerdo com a disseminacdo da politica
de governanca em todo o Sistema sdo po-
sitivas, porque, além de melhorar o relacio-
namento interno, trard equilibrio entre as
partes interessadas (stakeholders) e preser-
vard os valores e sustentabilidade do CFC e
Conselhos Regionais”.

Para ler a integra do documento, cligue
aqui.

ASSISTA AD

2Jcrc

Eoft Cledt eRteetailo
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>> XII ENMC

Porto de Galinhas sediara o evento

Previsto para acontecer em setembro de 2019, o Xll Encontro Nacional da Mulher Contabilista

espera receber mais de mil participantes. As inscricoes estao abertas.

Representantes da Comissdo Nacional e Estadual, além de autoridades do Sistema CFC/CRCs, participaram do Iangamento

Por Rafaella Feliciano - Comunicacao CFC

A EQUIDADE DE género caminha na trilha
da realidade na classe contébil. As mulheres
j& somam 42% dos profissionais do Pais e os
nameros nio param de crescer. Para consa-
grar a histéria do empoderamento femini-
no na classe contabil, o Conselho Federal de
Contabilidade realizara, em 2019, o XII En-
contro Nacional da Mulher Contabilista. O
lancamento, que foi realizado no dia 19 de
outubro, contou a participa¢io de integran-
tes do Sistema CFC/CRCs.

“Todos nés somos beneficiados com a
igualdade de género, seja no 4mbito social,
politico ou econémico. E uma questio de di-
reitos humanos, de respeito aos valores do
Estado Democratico de Direito”, afirmou o
presidente Zulmir Breda.

.

=~ 1la 13,9,2015 * Porto de Galinhas (PE) -

enmc.cfc.org.br

Em seu discurso, ele ressaltou o cresci-
mento da participacdo da mulher na clas-
se contébil e a presenca delas no Sistema
CFC/CRCs. “Da década de 50 para c4, elas
deram um grande salto na contabilida-
de. Na época, as mulheres representavam
apenas 1,3% da classe contabil. Hoje, ja so-
mam 43%. Quando elas tém poder, toda a
sociedade é beneficiada”, disse.

Para o presidente do CRCPE, José Cam-
pos, o estado pernambucano assume uma
grande responsabilidade ao sediar o encon-
tro. “Vamos surpreender o Brasil realizando
um evento que congregard toda a categoria
contabil do Pais, fomentando a integracio
dos profissionais da drea e, a0 mesmo tem-
po, reforcando a importancia do papel da
mulher em nossa caminhada”, disse.

Maria Clara Cavalcante Bugarim, presi-
dente da Abracicon, lembrou que as mulhe-

res, no Sistema CFC/CRCs, tiveram uma luta
expressiva para alcancar espacos de lideranca
em cargos majoritarios e que,a ideia, agora, é
trabalhar pela capacitagio das profissionais
para que elas possam atuar, cada vez mais,
na construcio de um Pais mais igualitario e
sustentavel.

A nova presidente da Comissdo Nacio-
nal da Mulher Contabilista, a conselheira do
CFC Nilva Amalia Pasetto, fez uma cronolo-
gia daluta pela paridade de género e apresen-
tou as representantes dos conselhos estadu-
ais. Ela falou sobre o objetivo do encontro e
explicou sobre 0 novo formato do evento que
pretende incentivar a participacdo feminina
no empreendedorismo, promovendo, princi-
palmente, a educacio profissional continua-
da dos profissionais da contabilidade.

Para ler o contetido completo, clique aqui.

Inscricoes

Abertas

Saiba Mais
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>> CONTROLE SOCIAL

Cuiaba e Joao Pessoa recebem
o projeto Abracando o
Controle Social

O projeto tem o objetivo de contribuir na construcao de um pais mais ético e transparente

Autoridades, gestores publicos e sociedade civil lotaram o Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

Por Rafaella Feliciano - Comunicacao CFC

PESQUISA DO FUNDO das Na¢des Unidas
pela Infancia (Unicef) mostra que, em 2018,
Mato Grosso é considerado o segundo esta-
do brasileiro que promove mais a¢des sociais
no Pafs, perdendo apenas para Pernambuco.

Indo ao encontro dessa atuacdo, Cuia-
ba recebeu, no dia 4 de outubro, mais uma
iniciativa em prol da cidadania, o projeto
Abracando o Controle Social. Autoridades,
gestores publicos e a sociedade civil organi-
zada estiveram reunidos no CRCMT para o
lancamento da proposta, que busca auxiliar
na construcio de um pais mais ético e trans-
parente.

O presidente do CFC, Zulmir Breda,
apresentou a proposta que tem como obje-
tivo conscientizar os profissionais da Conta-
bilidade e gestores de controle das entidades
publicas sobre o papel fundamental desses
atores para o funcionamento dos mecanis-
mos de controle social, levando informagdes
as regites e difundindo as boas priticas.

CERCA DE 300 PROFISSIONAIS PARTICI-
PAM DO PROJETO EM JOAO PESSOA -
Autoridades, gestores ptblicos e a socieda-
de civil organizada estiveram presentes no
encontro, ocorrido no Tribunal de Contas
do Estado (TCE-PB) que iniciou a parceria
na busca por mais transparéncia a gestdo
publica paraibana com o apoio da participa-
¢do dos cidadios.

“Sabemos que é impossivel retornar-
mos o crescimento e o desenvolvimento
do Pais em um ambiente corroido pela
corrup¢io e pela impunidade. Diante dis-
so, precisamos fortalecer os mecanismos
de controle e, o profissional da contabi-
lidade, tem o conhecimento técnico para
contribuir decisivamente nesse processo”,
ressaltou o presidente do Conselho Fede-
ral de Contabilidade (CFC), Zulmir Ivanio
Breda.

Para a presidente do CRCPB, Vilma Pe-
reira de Souza Silva, a ideia é buscar parce-
rias para formar agentes multiplicadores de
boas praticas no acompanhamento dos ser-
vicos prestados e das contas publicas.

ATRICON E A NOVA PARCERIA DO PRO-
JETO ABRACANDO O CONTROLE SOCIAL
- O projeto Abracando o Controle Social
consolidou, no dia 11 de setembro, mais
uma grande parceria para a disseminacio
da iniciativa em todo o pais. A Associagdo
dos Membros dos Tribunais de Contas do
Brasil (Atricon) assinou um termo aditivo
ao acordo de cooperacdo técnica que inclui
a entidade na missio de fortalecer e apri-
morar as atividades dos 6rgios de Contro-
le Interno e Externo dos Estados e Muni-
cipios.

“A parceria com a Atricon representa
um grande passo nessa campanha de di-
fusio do controle social e, também, de for-
talecimento dos érgios de controle. Para a
classe contébil, é motivo de orgulho contar
com o apoio dessa importante instituicio
que certamente emprestara maior qualida-
de e credibilidade aos trabalhos que estdo
e que serdo desenvolvidos fruto dessa par-
ceria”, ressaltou o presidente do Conselho
Federal de Contabilidade (CEC), Zulmir Iva-

nio Breda.

Para ler a matéria completa, clique aqui.

Para ler o contetido completo, clique aqui.

Para saber mais, clique aqui.


https://cfc.org.br/noticias/instrumento-de-controle-social-e-tema-de-talk-show-no-crcmt/
https://cfc.org.br/noticias/paraiba-recebe-o-projeto-abracando-o-controle-social/
https://cfc.org.br/noticias/paraiba-recebe-o-projeto-abracando-o-controle-social/
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>> EVENTOS

Mercado de Capitais no Brasil é
tema de seminario internacional

O evento promoveu um grande debate sobre a contabilidade e Relato Integrado

Por Andréa Rosa - Comunicacao CFC

INSTRUMENTOS FINANCEIROS, CONTRA-
TOS de arrendamento mercantil (leasing) e o
novo modelo de reconhecimento de receita fo-
ram temas de destaque do XV Semindrio In-
ternacional do CPC, realizado no dia 15 de ou-
tubro, na sede da AMCHAM, em Sio Paulo.
O evento, realizado pelas entidades que com-
pdem o Comité de Pronunciamentos Conta-
beis (CPC), teve como objetivo atualizar os
profissionais e debater as questdes contabeis e
do Relato Integrado entre os principais stake-
holders do mercado.

Os assuntos de destaque referem-se
as novas normas que foram implementa-
das recentemente, ja que algumas delas,
afetam muitas empresas. Segundo Edison
Arisa, coordenador Técnico do CPC, a te-
matica é relevante para grande parte do
segmento com o intuito de fortalecer o
mercado de capitais brasileiro, principal-

O Seminario Internacional do CPC foi realizado em Sao Paulo no dia 15 de outubro.

mente nesse momento de crise em que es-
tamos passando.

Para Zulmir Ivanio Breda, presiden-
te do Conselho Federal de Contabilidade
(CECQ), o Seminério Internacional do CPC
é um dos eventos que contribui para re-
forcar o processo de convergéncia das nor-

mas internacionais de contabilidade no Bra-
sil. “E um férum muito importante que ja
esta consolidado no calendério de eventos
da contabilidade brasileira”, disse.

Para saber o que foi tratado durante os
painéis, clique aqui.

Relato Integrado em discussao

O evento teve como objetivo discutir o futuro da Emerging External forms of Reporting (EER)

Por Andréa Rosa - Comunicacao CFC

AUDITORES, CONSULTORES, ESTUDAN-
TES e preparadores de relatérios de susten-
tabilidade e correlatos estiveram reunidos,
no dia 18, na sede da Fipecafi, em S4o Pau-
lo, para discutir o futuro da asseguragio so-
bre as Formas Emergentes de Relatério Ex-
terno (Emerging External forms of Reporting),
ou simplesmente EER, em outreach promo-
vido em conjunto pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), Instituto dos Auditores
Independentes do Brasil (Ibracon) e Fipecafi.

Segundo Eduardo Flores, coordenador
operacional do grupo de estudos sobre Re-
lato Integrado do CFC e mediador das dis-

cussdes, o objetivo desse encontro foi cole-
tar percep¢des e comentérios dos envolvidos
no Brasil com os EERs acerca da factibilidade
de uma norma de asseguragio referente ao
tema, bem como suas sugestdes e criticas a
respeito dos assuntos elencados pelo Inter-
national Auditing and Assurance Standards
Board (laasb), 6rgdo da International Federa-
tion of Accountants (Ifac), como itens chave
para a consecugio desse objetivo.

Os palestrantes Alaistair Nelson (Ifac);
Fernando Ruiz (membro do board do Iaasb)
e Viviene Bauer (assessora técnica do Iaasb)
participam do projeto do laasb, que possui
foco no estudo e no potencial desenvolvi-
mento de uma norma internacional de au-

ditoria para as Formas Emergentes de Re-
latério Externo (Emerging External forms of
Reporting).

O Brasil foi o terceiro pais a receber
o outreach, precedido por eventos que acon-
teceram no Japdo e nos Estados Unidos. A
partir da organizacio e compila¢io das in-
formacdes recebidas, o laasb terd melho-
res condi¢des para elaborag¢io e divulgacio
de um exposure-draft da norma. De acordo
com Fernando Ruiz, a divulgacio desse do-
cumento com a proposta inicial do texto da
norma internacional devera ser divulgada
até o primeiro semestre de 2019.

Para ler a matéria completa, cligue aqui.


https://cfc.org.br/noticias/seminario-internacional-aborda-temas-para-o-fortalecimento-do-mercado-de-capitais-no-brasil/
https://cfc.org.br/noticias/auditoria-do-relato-integrado-em-pauta/
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>> INSTITUCIONAL

O papel do profissional da
contabilidade na 22 fase
do eSocial

O empresario precisa de orientacao para ter os dados dos seus funcionarios organizados e atualizados

Por Andréa Rosa — Comunicacdo CFC

A SEGUNDA FASE DO ESOCIAL teve ini-
cio no dia 10 de outubro, abrangendo en-
tidades empresariais com faturamento de
até R$78 milhdes no ano de 2016 e que
nio sejam optantes pelo Simples Nacio-
nal. Nesse contexto, o papel do profis-
sional da contabilidade é vital, pois essa
etapa envolve o envio de dados dos traba-
lhadores e seus vinculos empregaticios até
9 de janeiro de 2019.

E importante orientar o empresario
para que os dados dos seus funciondrios
estejam organizados e as informagées es-
tejam atualizadas. Nessa Fase acontece-
rd a qualificacdo cadastral dos funciona-
rios - processo que necessita que os dados
do empregado estejam corretos em todos
os cadastros que sio validados no eSocial
(como CPF e PIS).

O cruzamento de informagées precisa
ser feito via sistema do eSocial. Os dados
sdo enviados para a Receita Federal e, caso
haja alguma impropriedade, a RFB solicita
correcdes com observacdes, que vio desde a
duplicidade de cadastro no PIS, como altera-
¢&o0 no nome do funcionario, em virtude de
casamento. Todo esse processo de atualiza-
¢do cadastral pode levar algum tempo e, as
vezes, pode ser necessario que o funcionério
va até a Receita Federal do Brasil (RFB) ou
a Caixa Econdmica Fede-
ral (CEF) para fazer ajus-
tes em seu cadastro.

Para a contadora
Lucélia Lecheta, em-
preséria contdbil e vice
-presidente de Desenvol-

-

Lucélia Lecheta: Quando o cliente é bem orientado, ele passa a valorizar muito mais

0 seu contador.

vimento Profissional do Conselho Federal
de Contabilidade (CFC), o profissional da
contabilidade tem uma responsabilidade
muito grande nesse processo. Segundo ela,
o cliente precisa ser orientado e assumir o
seu papel - como empresério - fornecendo
informacdes de forma correta e em um pra-
zo que seja vidvel a anélise dos dados. Lucé-
lia explica que essa antecedéncia possibilita
a¢des de corre¢o e alteracdo antes do prazo
final estipulado pelo Fisco.

“ leSocial

“E muito importante que o profissio-
nal da contabilidade fale sobre o eSocial
para o seu cliente, especificando quais sdo
0s processos, 0 que vai acontecer, os pra-
zos e dando-lhe ciéncia de que ele preci-
sa providenciar a documentagio necessa-
ria para nio haver problemas futuros. E
imprescindivel o trabalho de orientacio,
pois a responsabilidade nio é do profis-
sional da contabilidade, mas do empre-
sario. Quando o cliente é bem orientado,
ele passa a valorizar muito
mais o seu contador”, dis-
se a vice-presidente Lucélia
Lecheta.

Para ler o conteido comple-
to, clique aqui.


https://cfc.org.br/noticias/o-papel-do-profissional-da-contabilidade-na-2a-fase-do-esocial/
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artigo

contabeis

Por Idésio Coelho da Silva Junior - vice-presidente
Técnico do CFC

"EM UM TEMPO de novidades, tecnolo-
gias, conexdes e informagdes, a globali-
za¢do toma uma dimenséo cada vez mais
importante. No 4mbito econémico, sua
relevincia é ainda maior, ja que se carac-
teriza pelo conjunto de mudancas no pro-
cesso de produgio e prestacio de servicos,
nas relagées de trabalho, no papel do Es-
tado, na facilitacio do fluxo de pessoas,
capitais, servigos e informagdes ao redor
do mundo.

Nesse ambiente de internacionaliza-
¢40 da economia, fortalecimento do mer-
cado de capitais, aumento de investimen-
tos estrangeiros diretos e formacio de
blocos econémicos, as informagées eco-
noémico-financeiras para avaliagdo con-
juntural e tomada de decisio se torna-
ram imprescindiveis. Nessa 6tica, tendo
em vista que as demonstra¢des contébeis
sdo importantes fontes de informacdes
para orientar as decisées de investimento,
financiamento e previsdes, elas servem
de suporte para negocia¢des em qualquer
parte do mundo.

Diante dessa conjuntura, a padroniza-
30 de normas e regras foi um processo ine-
vitdvel e fundamental para o bom andamen-
to das rela¢Ges e negociagdes internacionais.

Entre os beneficios, essa utilizagio de pro-
cedimentos convergentes faz com que haja
uma reducdo de custos. Por exemplo, uma
entidade que tenha subsididrias ou filiais
em outros paises fard o demonstrativo con-
tabil somente uma vez, tendo em vista que
os usudrios da contabilidade de todo o mun-
do compreenderio essa linguagem padroni-
zada. Além desse ganho de eficiéncia, outro
beneficio, muito bem-vindo, é 0 aumento da
transparéncia, tanto no setor privado quanto
no setor publico.

Buscando tracar uma cronologia do pro-
cesso de convergéncia da Contabilidade bra-
sileira aos padrdes internacionais, podemos
elencar como sendo o primeiro passo a cria-
¢40 do Comité de Pronunciamentos Conta-
beis (CPC), relacionado as normas do setor
privado. Esse Comiteé foi idealizado a par-
tir da unido de esforcos e comunhio de ob-
jetivos das seguintes entidades: Conselho
Federal de Contabilidade (CFC), Institu-
to dos Auditores Independentes do Brasil
(Ibracon), Associagio Brasileira das Com-
panhias Abertas (Abrasca), Associagio dos
Analistas e Profissionais de Investimento
do Mercado de Capitais (Apimec Nacional),
B-3 (Bolsa de Valores) e Fundagao Instituto
de Pesquisas Contabeis, Atuariais e Finan-
ceiras (Fipecafy).

Criado pela Resolu¢io CFC n.° 1.055,
de 2005, o CPC tem como objetivo estudar,
preparar e emitir Pronunciamentos Técni-

0 estagio ¢
internacionali
das norma

|ldésio Coelho

Vice-Presidente Tecnico

O estagio da internacionaliza¢do das normas

cos sobre procedimentos de Contabilidade,
bem como divulgar informacdes dessa na-
tureza. O intuito é permitir a emissio de
normas pelas entidades reguladoras brasi-
leiras, visando A centraliza¢io e & unifor-
mizagio do seu processo de produgio, le-
vando sempre em conta a convergéncia da
Contabilidade brasileira aos padrdes inter-
nacionais.

Outra a¢io importante foi a criagdo do
Comité Gestor da Convergéncia no Bra-
sil, estabelecido pela Resolu¢do CEC n.°
1.103/2007. Esse Comité é composto pelo
CEC, Ibracon, CVM e Bacen. Sua atribui¢io
principal é identificar e monitorar as agées
a serem implantadas para viabilizar a con-
vergéncia das normas contébeis e de au-
ditoria, a partir das Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBCs) editadas pelo CECe
dos Pronunciamentos de Contabilidade e
Auditoria editados pelo CPC. A intengio é
promover o alinhamento das normas bra-
sileiras as melhores praticas internacio-
nais em matéria regulatdria, quais sejam,
as Normas Internacionais de Contabilida-
de para o setor privado emitidas pelo In-
ternational Accounting Standards Board
(Iasb) e as Normas Internacionais de Au-
ditoria e Asseguracio, Contabilidade Publi-
ca e Cédigo de Etica da Profissio emitidos
pela International Federation of Accoun-
tants (Ifac).

O passo seguinte desse processo se deu
com as alteracées na Lei das Sociedades
Anoénimas (6.404/1976), promovidas pe-
las leis n.os 11.638/2007 e 11.941/2009.
Essas leis introduziram novos conceitos,
métodos e critérios contabeis e fiscais, bus-
cando harmonizar as regras contabeis ado-
tadas no Brasil aos padrdes internacionais
de contabilidade (International Financial Re-
port Standart - IFRS). Esses passos foram de
suma importancia & medida que recepcio-
naram a transparéncia internacional de re-
gras e informacdes contabeis que passaram
a ser observadas por todas as companhias
abertas e pelas empresas de grande porte,
quando da elaboracéo de suas demonstra-
¢des contabeis.

Para ter acesso a integra do artigo, clique
aqui.


http://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx%3FCodigo%3D2018/001549%26arquivo%3DRes_1549.doc
http://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx%3FCodigo%3D2018/001549%26arquivo%3DRes_1549.doc
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>> INSTITUCIONAL

Plenario do CFC aprova
pacote de normas do GA da
Area Publica

As normas, que estao em audiéncia publica, foram aprovadas no dia 18 de outubro

Por Andréa Rosa — Comunicacao do CFC

DANDO PROSSEGUIMENTO ao processo de
convergéncia das Normas Brasileiras de Con-
tabilidade Aplicadas ao Se tor Pablico (NBC
TSP) ao padrio internacional, emitidas pelo
International Public Sector Accounting Stan-
dards Board (Ipsasb), o Grupo Assessor (GA)
da Area Publica do CFC aprovou, em sua ul-
tima reuniio, realizada nos dias 3 e 4 de ou-
tubro, em Brasilia, um pacote com 7 docu-
mentos que serdo submetidos a aprovacgdo
do Plenério do CFC. As normas foram apro-
vadas na Reuniio Plendria de 18 de outubro.
O coordenador executivo do GA e vice
-presidente Técnico do CFC, Idésio Coelho Jr,
disse que a 262 reunido foi mais uma etapa
cumprida no processo de convergéncia. “Sdo
sete normas aprovadas pelo GA nessa reunifo,
que somadas a mais outras quatro aprovadas
nareunio de setembro, seguiram para a apro-
vacio do Plendrio do CFC”, afirmou Coelho.
O vice-presidente Técnico do CEC esclare-
ceu também que, entre os documentos, exis-
tem normas vinculadas a consolida¢ées de in-
formagées contébeis dos agentes da Unido e
normas vinculadas a informacées de investi-
mento dos agentes da Administracio Publica.

‘ ‘ "Investimentos

permanentes mantidos pela

administracao publica federal,
estadual e municipal demonstra
a importancia das normas
aprovadas na 26° reuniao”.

Idésio Coelho Jr.
Vice-presidente Técnico do CFC

Leonardo Silveira do Nascimento, co-
ordenador operacional-adjunto do Gru-
po Assessor, esclareceu que entre as nor-
mas que serdo submetidas ao Plenario
do CFC, hd algumas de passivos relevan-
tes, como custos de empréstimos e be-
neficios a empregados. H4 também nor-
mas de consolidacdo e outras relativas
as demonstrac¢des contabeis. Para Nas-
cimento, é importante observar que es-
sas normas serdo levadas ao Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico

« O

gl ==
e

Plenario do CFC, em Brasilia - DF

da STN, na edi¢io que vai ter vigéncia a
partir do exercicio de 2019.

“Trata-se de uma estratégia conjunta,
por meio do Acordo de Cooperac¢io Técnica
mantido entre a STN e o CFC, para incorpo-
rar e disseminar as Normas Brasileiras de
Contabilidade aplicadas ao Setor Publico e
fazer com que os entes da Federacdo, como
um todo, apliquem essas normas para uma
melhor transparéncia e comparabilidade das
contas publicas nacionais”, concluiu o repre-
sentante do Tesouro Nacional.

>> FOCAL NO BRASIL

Apos a realizacdo da quinta edi¢do do Férum dos Contadores Governamentais da América Latina
(Focal), de 12 a 14 de setembro, em Buenos Aires, Argentina, o Brasil assumiu a presidéncia do
grupo. “Vamos passar a liderar as discussoes e realizar uma edigdo do evento, durante o més de
agosto de 2019, no Brasil, com a participacao dos paises membro do Férum”, afirmou Heriberto
Henrique Vilela do Nascimento, membro do Grupo Assessor (GA).

O Focal é um férum que possibilita o intercambio e a troca de experiéncias para o aprimoramento da
qualidade das demonstracdes contabeis e as discussdes sobre a adocao do regime de competéncia.
Heriberto Nascimento foi um dos representantes do Brasil no V Focal, que ainda contou com a
participacdo de Rosilene Oliveira de Souza e Leonardo Silveira do Nascimento, também membros do GA.
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>> EDUCACAO SUPERIOR

Pos-graduacao e stricto sensu
em contabilidade recebem
apoio financeiro do CFC

A resolucao do CFC, que concede o apoio, estabelece regras para que as IEs firmem parcerias

com os CRCs

Por Daniel Bruce — estagiario sob supervisao
da Comunicacao do CFC

PUBLICADA NO DOU de 11 de setembro
de 2018, a Resolugdo CFC n.° 1.547/2018,
define condi¢bes e critérios para solicitagio
de apoio institucional e financeiro ao CEC
para a realizagio de cursos de p6s-graduagio
stricto sensu, por meio do Programa Exce-
léncia na Contabilidade.

A Resolugio traz como novo, dentre ou-
tras questdes, a necessidade de realizagdo

do edital de chamamento publico para se-
le¢io das Institui¢ées de Ensino Superior
(IES) que pretendam firmar parcerias com
os Conselhos Regionais de Contabilidade
(CRCs) no ambito no projeto.

E necessario que os CRCs manifestem
interesse ao CFC em participar do projeto
até a data de 30 de setembro do ano que an-
tecede a divulgacdo do edital, conforme de-
finido na Resolucéo.

O Programa Exceléncia na Contabilidade
visa fomentar a formag¢io de mestres e douto-
res para o desenvolvimento da Ciéncia Conta-

bil no Brasil, por meio de acordos/termos de
cooperacio celebrados entre os (CRCs) e Ins-
tituicdes de Ensino Superior (IES) para ofer-
ta de cursos de pés-graduagio stricto sensu
em Ciéncias Contébeis. Os cursos poderio ser
ofertados inclusive na modalidade “a distan-
cia” (EAD), desde que atendidas s prerrogati-
vas definidas pela Coordenagio de Aperfeico-
amento de Pessoal de Nivel Superior (Capes),
do Ministério da Educa¢io (MEC).

Para conhecer a integra da Resolucdo CFC
n° 1.547, cligue aqui.

Conselho Editorial discute
melhorias na RBC

Na reuniao, foi tratada a possibilidade de elevar a pontuacao da revista na Capes

Por Daniel Bruce - Estagidrio sob supervisdo da
Comunicacao do CFC

O CONSELHO EDITORIAL da Revista Bra-
sileira de Contabilidade (RBC) se reuniu
no dia 28 de setembro, na sede do CRCSP,
para discutir as atualiza¢des da revista para
a pontuac¢io do Qualis Capes. Entre os as-
suntos abordados, os membros do Conselho
discutiram sobre a possibilidade de elevar a
pontuacio do periddico.

Segundo a coordenadora do Conselho
Editorial, professora doutora Jacqueline
Veneroso, “para uma melhor pontuagio
no Qualis da Capes Tecnolégico, o requi-
sito estabelecido é de que a revista esteja
no Scientific Periodicais Eletronic Library

(Spell)”. Atualmente, a revista estd no Qua-
lis Tecnoldgico da Capes e é classificada no
estrato T4. Os artigos publicados em suas
edi¢ées recebem 50 pontos.

O Spell, que é um sistema de indexac3o,
pesquisa e disponibiliza¢io gratuita de pro-
ducio cientifica, particularmente das dreas
de Administracio Publica e de Empresas,
Contabilidade e Turismo, tem o objetivo de
promover o acesso, organiza¢io, dissemina-
¢do e andlise da produgio cientifica de dis-
tintas 4reas do conhecimento.

O grupo também debateu as manei-
ras para obten¢io de um maior ntimero de
submissdes de artigos para a RBC. Entre as
acdes adotadas, foram enviadas quase duas
mil mensagens, baseadas no mailing list do
Ministério da Educa¢io (MEC), das faculda-

des e universidades que possuem o curso de
Ciéncias Contébeis, e a todos os presidentes
e diretores do Sistema CFC/CRCs, além de
a¢des estratégicas impulsionadas nas redes
sociais do CFC.

Além da coordenadora e doutora Jac-
queline Veneroso Alves Cunha (MG), inte-
gram o Conselho Editorial os doutores An-
tonio Ranha da Silva (RJ), Emanoel Marcos
Lima (MS), Ernani Ott (RS), Rosimeire Pi-
mentel Gonzaga (ES), Wenner Glaucio Lo-
pes Lucena (PB) e os doutorandos José Luiz
Nunes Morais (SC) e Marisa Luciana Sch-
vabe de Morais (SC).

A revista é totalmente digital e pode ser
acessada aqui.


https://cfc.org.br/noticias/cfc-publica-nova-resolucao-que-trata-sobre-a-concessao-de-apoio-financeiro-para-a-realizacao-de-cursos-de-pos-graduacao-stricto-sensu-em-contabilidade/
http://rbc.cfc.org.br/index.php/rbc
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>> EXAME DE SUFICIENCIA

Coordenadores e Professores
do curso de Ciéncias Contabeis
participam do encontro

O encontro debateu o futuro da contabilidade no Brasil

Por Thiago Benevides/CRCSP e Thatyane
Nardelli/CFC

DEBATER O FUTURO do ensino das Ciéncias
Contdbeis no Pais e como formar profissionais
mais atualizados foi o grande objetivo do XI
Encontro Nacional de Coordenadores e Pro-
fessores do Curso de Ciéncias Contabeis (EN-
CPCCC). Realizado durante todo este sabado,
29 de setembro, em S3o Paulo, o evento foi
promovido pelo CEC, a Academia Brasileira
de Ciéncias Contabeis (Abracicon) e o CRCSP.

A mesa solene do evento foi composta
pelo presidente do CFC, Zulmir Ivanio Bre-
da, pela presidente do CRCSP, Marcia Ruiz
Alcazar, pela presidente da Abracicon, Ma-
ria Clara Cavalcante Bugarim, pelo presiden-
te da Fundacio Brasileira de Contabilidade
(FBC), Adeildo Osério de Oliveira, pela vice
-presidente de Desenvolvimento Profissio-
nal do CFC, Lucélia Lecheta, e pela diretora
Técnica do Instituto dos Auditores Indepen-
dentes do Brasil (Ibracon), Adriana Caetano.

Osoério ressaltou na abertura a importin-
cia da integracio entre a Academia, os profis-
sionais e as entidades de classe. “A Contabili-
dade é uma Ciéncia milenar e de fundamental
importincia como instrumento de controle.

E apenas através da educacio que iremos pro-
mover o desenvolvimento da Classe Contabil
como um todo”, afirmou o presidente da FBC.

A presidente da Abracicon, Maria Cla-
ra, lembrou que “os professores sdo a base
e o futuro da nossa profissio”. Além dis-
so, Bugarim agradeceu o apoio e parceria
do CEC, CRCSP, FBC e Ibracon, na figura de
seus presidentes e representantes. “Precisa-
mos cada vez mais de dirigentes comprome-
tidos como vocés”, finalizou ela.

INCENTIVANDO A PRODUCAO ACADEMI-
CA - Apés a abertura, foi realizada a cerimé-
nia de entrega do “Prémio Olivio Koliver”,

instituido pelo CFC e promovido pela Revis-
ta Brasileira de Contabilidade (RBC) para es-
timular a producio cientifica e de pesquisas
técnicas na drea contabil.

O artigo vencedor, produzido pela mes-
tranda em Ciéncias Contabeis da Univer-
sidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
Raquel Damacena Ribeiro, sob orienta¢io
do professor-doutor Adolfo Henrique Cou-
tinho e Silva, abordou o tema “O que pen-
sam os reguladores sobre as diferencas da
Contabilidade Societédria e Regulatéria no
setor elétrico no Brasil apds a emissio da
OCPC 08”. O texto foi publicado na revis-
ta referente aos meses de margo-abril, ni-
mero 224.

O presidente do CFC, Zulmir Breda, e
a coordenadora do Conselho Editorial da
RBC, Jaqueline Veneroso, entregaram a au-
tora e seu orientador um troféu, como reco-
nhecimento a contribuigio do artigo para a
profissdo contabil.

“Esse prémio é um importante incenti-
vo para nds pesquisadores. Minha intenc¢do
agora é continuar a pesquisar, trabalhar e
contribuir cada vez mais para a Classe Con-
tabil”, ressaltou Raquel.

Para ter acesso a matéria na integra, cligue
aqui.



https://cfc.org.br/noticias/xi-encontro-nacional-de-coordenadores-e-professores-do-curso-de-ciencias-contabeis-e-realizado-em-sao-paulo/
https://cfc.org.br/noticias/xi-encontro-nacional-de-coordenadores-e-professores-do-curso-de-ciencias-contabeis-e-realizado-em-sao-paulo/
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>> EXAME DE SUFICIENCIA

CFC lanca livro sobre o
Exame de Suficiéncia

O documento traz a histéria detalhada que resultou na aplicacao do Exame

Por Daniel Bruce — estagiario sob supervisdo
da Comunicacao do CFC

A PRIMEIRA EDICAO do livro Exame de
Suficiéncia: um Requisito para a Qualifica-
¢o Profissional aborda o registro da ins-
tituicio do Exame de Suficiéncia como
requisito para a obtencio de registro em
Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

Nele também estdo detalhadas todas as
etapas que constituem a histéria que resul-
tou na consolidagdo da aplicagdo do Exa-
me, a partir da regulamentacio da profis-
s30, em 1946, até os resultados obtidos nas
provas das edi¢des aplicadas, inclusive, no
primeiro semestre de 2018.

A publicagio foi lan¢ada, no formato di-
gital, durante o XI Encontro Nacional de
Coordenadores e Professores do Curso de
Ciéncias Contébeis (ENCPCCC), que acon-
teceu na cidade de S3o Paulo (SP), no dia
29 de setembro.

Segundo o presidente do CFC, Zulmir
Breda, a obra foi editada atendendo as so-
licitagdes do meio académico do Pais. “H4
algum tempo, os nossos professores de-
mandaram que o CFC fizesse alguma publi-
cagdo com base nas informacées do nosso
banco de dados sobre o Exame de suficién-
cia. Uma anélise um pouco mais qualitativa
dessas informacdes”, afirma.

A realizacio do Exame de Suficiéncia
pelo CEC é dividida em duas fases: a pri-
meira, com edi¢bes aplicadas de 2000 a
2004; e a segunda, de 2011 em diante.

A conquista da instituicdo do Exame
por meio de norma federal veio em 2010,
com a Lei n® 12.249. Assim, a partir de
2011, as provas do Exame voltaram a ser
realizadas. Até o final de 2017, mais de 600
mil candidatos haviam participado das edi-
¢bes do Exame de Suficiéncia.

Assinam a autoria do livro a contado-
ra e ex-presidente do CFC, Maria Clara
Cavalcante Bugarim; a professora douto-
ra da Universidade Federal do Cear4, Ro-

EXAME DE SUFICIENCIA:

UM REQUISITO PARA A
QUALIFICAGAD PROFISSIONAL

berta Carvalho de Alencar; a professora
doutora da Universidade Federal do Ce-
ar4, Editinete André da Rocha Garcia; e o
contador e conselheiro do CFC, Elias Dib
Caddah Neto.

%)CFC

COMNSELHD FEDERAL DE CONTABILIDADE

Para fazer o download da publicacdo, clique aqui.
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>> JOVENS LIDERANCAS

Tecnologia, inovacao e
os desafios da profissao
contabil em debate

Estudantes de todo o pais prestigiaram o encontro em Sao Bernardo do Campo

Por Comunicacao CFC

MAIS DE DOIS mil estudantes e profissio-
nais se reuniram para uma verdadeira imer-
sio de conhecimento durante o 6° Encontro
de Estudantes de Contabilidade do Estado
de Sao Paulo e 0 4° Encontro Nacional de Jo-
vens Liderancas, realizados no dia 15 de se-
tembro. Organizados pelo Conselho Regio-
nal de Contabilidade do Estado de S&o Paulo
(CRCSP) e pelo Conselho Federal de Conta-
bilidade (CFC), os eventos aconteceram na
Estancia Alto da Serra, em S3o Bernardo do
Campo (SP).

O vice-presidente de Politica Institucio-
nal do CFC, Joaquim de Alencar Bezerra Fi-
lho, destacou a importancia do profissional da
contabilidade para um Brasil menos corrupto.
“No6s temos defendido que se ha uma solugio
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para o nosso Pais, ela passa pela nossa profis-
sdo”, disse. “Porque por tras dos 26 Estados e
do Distrito Federal, dos 5.600 municipios, dos
mais de 10 milhées de empresas e dos mais
de 205 milhées de brasileiros, ha sempre uma
necessidade em comum: a contabilidade”, Be-
zerra.

Arthur Igreja, um dos A’s da plataforma
AAA, levou o publico a se conectar com o
mundo da inovag¢do. Entre os temas apre-
sentados por ele, transformacio digital e
economia compartilhada, trazendo novos
conceitos aplicados 4 contabilidade.

“E motivador saber que o Sistema CFC/
CRCs realiza eventos como este que promo-
vem a interacdo dos jovens profissionais e es-
tudantes de Ciéncias Contabeis para a valo-
rizacdo da classe contabil”, ressaltou Bruna,
que é especialista em Contabilidade Digital e
Marketing Digital Aplicado a Contabilidade.

Carreira bem sucedida, conhecimento e
muita motivagdo para se tornar um profis-
sional pronto para o mercado de trabalho.
Encerrando as atividades, Arthur Shinyashi-
ki, cofundador do WeMentor e diretor exe-
cutivo (CEOQ, sigla em inglés) e sécio do
Instituto Gente, deixou o publico inquieto
durante sua palestra.

Shinyashiki explicou para os jovens a im-
portancia de terem suas alto performances
trabalhadas para alcancarem seus objetivos.
“Quando vocé olha, a maioria das pessoas vai
passar a vida sem realizar o sonho delas eisso
é muito triste. Imaginar que a maioria das
pessoas desejam algo, querem algo do fundo
do coragio, mas nio vai acontecer”, lamen-
tou. “As pessoas precisam entender a neces-
sidade de ter a capacidade de se colocarem no
topo do seus jogos, principalmente nos mo-
mentos importantes”, reforcou.




