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a) omitir informacdes e/ou tornalas inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

C) pleitear a isengdo, sem atender aos requisitos constantes
neste Edital;

d) ndo observar os prazos exigidos acima;

€) ndo estiver devidamente cadastrado no sistema de isencdo
de taxa de concurso (SISTAC) da Secretaria Nacional de Renda de
Cidadania promovido pelo MINISTERIO DO DESENVOLVIMEN-
TO SOCIAL E COMBATE A FOME, nos termos do Decreto Federal
n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

3.11.7. N&@o haverd recurso contra o indeferimento do re-
querimento de isencdo da taxa de inscricéo.

3.12. A convocacdo dos candidatos para Prova Objetiva e
Discursiva, indicando horario e local de provas, podera ser verificada
no site www.zambini.org.br.

3.13. O Ingtituto Zambini enviard Comunicados Informativos
via e-mail aos candidatos, de acordo com o endereco eletrdnico in-
formado na ficha de inscricdo, ndo isentando, contudo, a respon-
sabilidade de cada participante do certame de acompanhar os avisos e
publicacdes, conforme disposto no item anterior.

3.14. As inscricOes somente serdo acatadas apds a com-
provacdo de pagamento da taxa de inscri¢do

3.15. O Edital esta disponivel nos sites www.zambini.org.br
e www.cfc.org.br.

IV- DA INSCRIGAO PARA O CANDIDATO PORTADOR
DE DEFICIENCIA

4. Serdp consideradas deficiéncias somente aguelas concei-
tuadas na medicina especializada, de acordo com os padrBes mun-
dialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas
no art. 4° do Decreto Federa n.° 3.298/99, com redacdo dada pelo
Decreto n.° 5.296, de 2004.

4.1. 5% (cinco porcento) dos Empregos Publicos que sur-
girem ou forem criados no prazo de validade do concurso seréo
destinados aos candidatos com deficiéncia, por ordem de classifi-
cacdo, a fim de atender a previsdo legal de destinacdo de vagas aos
Portadores de Deficiéncia

4.2. Para concorrer a um dos Empregos Publicos, o can-
didato portador de deficiéncia devera especificar, na ficha de ins-
cri¢do, o tipo de deficiéncia de que é portador, bem como verificar se
as atribuigoes do Emprego Publico, especificadas no CAPITULO Il -
DA SINTESE DAS ATRIBUI(;OES DOS EMPREGOS PUBLICOS,
s30 compativeis com a deficiéncia de que € portador.

4.3. O portador de deficiéncia, quando da inscricdo, devera
no periodo de 13 de novembro de 2010 a 12 de dezembro de 2010
encaminhar, por Sedex ou carta registrada com aviso de recebimento
(AR) para o Instituto Zambini, na Avenida Fagundes Filho, 141
Edificio Denver - 4° andar - S30 Judas, CEP 04304-000 - S&o Pau-
10/SP, indicando no envelope "Ref: Laudo - CFC" a seguinte do-
cumentagéo:

a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da
deficiéncia de que € portador, contendo a indicagao do EMPREGO
PUBLICO a que esta concorrendo no Concurso Plblico - Edital
01/2010.

b) laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspon-
dente da Classificagio Internacional de Doenca (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsio de
adaptacdo de sua prova. Somente seréo aceitos laudos médicos cuja
data de expedicdo ndo seja maior que trés meses anteriores a data de
publicag@o deste Edital.

4.3.1. O fornecimento do laudo médico € de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Instituto Zambini n&o se responsabiliza por
guallquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a seu

lestino.

4.3.2. O laudo médico fornecido tera validade somente para
este concurso publico e ndo serd devolvido, assim como ndo serdo
fornecidas copias desse laudo.

4.4. Na sua inscrigdo, o portador de deficiéncia deverd in-
dicar no espaco apropriado, constante da Ficha de Inscrigdo, as con-
digBes especials que necessitar para realizar as provas, sob pena de ter
sua necessidade especial ndo atendida

4.5. O candidato que ndo atender ao estabelecido no subitem
4.3. deste Capitulo, durante o periodo de inscrigdo, ndo se enquadrard
como candidato portador de deficiéncia.

4.6. O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) bem como
o Ingtituto Zambini, ndo se responsabilizaréo pela falta, auséncia ou
preenchimento irregular da ficha de inscricéo.

4.7. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar
prova com letras ampliadas ou superampliadas ou prova em Braille
ou Fiscal Ledor receberd a mesma conforme solicitado no ato da
inscrigdo, desde que cumpra o exigido no subitem 4.3. deste Ca
pitulo.

4.8. A declaracdo de deficiéncia, para efeito de inscricdo e
realizacdo das provas, ndo substitui, em hip6tese alguma, a avaliagdo
para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica,
que julgard a aptidéo fisica e mental necess&rias para exercer as
atribuicbes do emprego.

a) O candidato portador de deficiéncia submeter-se-4, quan-
do convocado para admissdo, a exame perante comissdo interdis-
ciplinar credenciada pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
nos termos do Decreto mencionado no item 4., que verificara a
existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo, bem como
de sua compatibilidade com o exercicio das atribuiges do empre-
go.

b) O ndo comparecimento do candidato a avaliagdo da Co-
missdo Interdisciplinar acarretara a perda do direito as vagas re-
servadas aos candidatos em tais condicOes.

¢) Sera eliminado da lista especia de deficientes o candidato
cuja deficiéncia assinalada no Formulé&rio de Inscricdo ndo se fizer
constatada, apés avaliagdo da Comissdo Interdisciplinar, na forma do
artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas a-
teragOes, devendo ele permanecer apenas na lista geral de classi-
ficago.

4.9. O candidato portador de deficiéncia participara deste
Concurso Publico em igualdade de condi¢des aos demais candidatos,
no que se refere ao contelido das provas, avaliagdo e critérios de
aprovacéo, horério, data e nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.10. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo por
escrito e justificadamente, quando da sua inscricéo.

4.11. A solicitagdo de condigdes diferenciadas seré atendida
segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.12. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicbes do Emprego Publico postulado, o candidato sera elimi-
nado do certame.

4.13. N&p ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico de can-
didatos portadores de deficiéncia, sera elaborada somente a Lista
Geral de candidatos inscritos aprovados.

4.14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das
disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia

4.15. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo de-
ferida para concorrer na condicao de portadores de deficiéncia sera
divulgada na internet, no endereco eletrdnico www.zambini.org.br, na
data da publicacdo do edital de locais e horérios de realizagdo das
provas.

TABELA Il - PROVAS, QUANTIDADE DE QUESTOES, PESO E TOTAL DE PONTOS POR PROVA

V - DO ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que ne-
cessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas de-
vera

a) indicar na solicitagdo de inscricdo 0s recursos especiais
NEeCcessarios;

b) entregar laudo médico legivel (original ou cépia auten-
ticada), emitido nos Ultimos trés meses, atestando a necessidade do
atendimento especial solicitado.

5.1.1. O laudo a que se refere a ainea "b" do subitem 5.1.
devera ser entregue no periodo de inscricdo, das 9 horas as 17 horas,
ininterrupto (exceto sébado, domingo e feriado), pessoalmente ou por
terceiro, ou ainda encaminhado via SEDEX, postado impreterivel-
mente até o Ultimo dia de inscricdo, para o Instituto Zambini no
endereco Av. Fagundes Filho, 141 - CJ 43 - S&o Judas - S&o Paulo -

SP - CEP 04304-000.

5.1.2. Os candidatos que se inscreverem na condi¢gdo de
portadores de deficiéncia e que solicitarem atendimento especial para
arealizagdo das provas poderdo apresentar o laudo médico exigido no
subitem 4.3 deste edital.

5.1.3. N&o serdpo atendidas as solicitagbes de atendimento
especial cujos laudos médicos tenham sido entregues fora do periodo
determinado, salvo nos casos de necessidades especiais surgidas ex-
temporaneamente.

5.2. A solicitagdio de condigOes especiais sera atendida se-
gundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.3. A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitacdo
de atendimento especial implicard o ndo atendimento desta solici-
tagdo.

5.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a redlizac8o das provas, aém de solicitar atendimento especial para
tal fim, na forma do subitem 5.1 deste edital, devera encaminhar, para
a Central de Atendimento do Instituto Zambini, copia da certidao de
nascimento da crianga, até o Ultimo dia de inscrigdo, e levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata lactante que
ndo levar acompanhante para permanecer com seu bebé ndo podera
realizar as provas.

5.5. O laudo médico valerd somente para este concurso; nao
sera devolvido e ndo serd fornecida copia desse documento.

5.6. O Ingtituto Zambini ndo se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio que impega a chegada do laudo médico a seu des-
tino.

5.7. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento
especial deferido seré divulgada no endereco eletronico www.zam-
bini.org.br, na data da publicagdo do edital de locais e horérios de
realizacdo das provas.

5.7.1. O indeferimento da solicitacdo de atendimento es-
pecia podera ser contestado pelo candidato no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas a partir da publicacéo da relacdo de que trata o subitem
5.7 deste edital, pessoamente ou por meio de fax, email ou via
SEDEX, a Central de Atendimento do Instituto Zambini, ndo sendo
aceito pedido de revisio ap0Os esse prazo.

VI - DAS PROVAS OJETIVAS E DISCURSIVAS

6. Serdo aplicadas, para todos os Empregos Publicos, Provas
Objetivas e Discursivas de cardter eliminatério e classificatorio,
abrangendo os objetos de avaliagdo constantes deste edital.

PROVAS QUANTIDADE DE QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS POR PROVA
Nivel Superior Prova Objetiva 50 80
Conhecimentos Bésicos 20 1 20
Lingua Portuguesa,
L egislacdo, Especific »
Nocoes Bascas de Informatlca*
Conhecimentos Especificos 30 2 60
ova Discursiva 20 1 20
Nivel Médio ova Objetiva 50 80
Conhecimentos Bésicos 20 1 20
L|ngua PortIlEJgues?
i ecifica
N%gcoégaBoascsgs de Informética
Conhecimentos Especificos 30 2 60
Prova Discursiva 20 1 20

* Exceto para 0 Emprego Publico de Analista de Sistemas.

6.1. As Provas Objetivas terdo 50 questdes de mdltipla es-
colha com 4 (quatro) aternativas cada (a, b, c, d).

6.2. Todas as Provas Objetivas e Discursivas mencionadas na
Tabela Il serdo realizadas em etapa Unica de 4h (quatro horas) de
duracao, incluindo o tempo para preenchimento da folha de resposta
e folha de Prova Discursiva.

6.3. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo
gr%isto para a aplicagdo das provas, salvo no caso do subitem

6.4. As Provas Objetivas e Discursivas serdo aplicadas em
Brasilia/DF.

6.4.1. Os locais seréo comunicados oportunamente, mediante
publicacdo no Didrio Oficiad da Uni&o, e nos sites www.zambi-
ni.org.br e www.cfc.org.br, bem como serdo enviados informativos
pelo correio eletrénico (email), registrado pelo candidato na ficha de
Inscrig&o.

6.4.1.1. As Provas Objetivas e Discursivas para nivel médio
e superior serdo aplicadas na data de 16 de janeiro de 2011 no
periodo da tarde.

6.4.2. A comunicacgo feita pelo correio eletronico (e-mail)
ndo tem cardter oficial, sendo meramente informativa, devendo o
candidato acompanhar pelo Diério Oficial da Unido a publicagéo do
Edital de Convocacéo para realizagdo das provas.

6.4.3. O envio de informativo pelo correio eletrénico (e-
mail), por qualquer motivo néo recebido, ndo desobriga o candidato
do dever de consultar o Edital de Convocagédo para as provas.

6.4.4. O candidato que ndo receber o informativo pelo cor-
reio eletronico (e-mail) até o 3° (terceiro) dia que antecede a apli-
cagdo das provas poderd entrar em contato com o Servigo de Aten-
dimento ao Candidato (SAC), pelo telefone (0xx11) 2367-6689 ou
2367-6690 ou pelo e-mail atendimento@zambini.org.br de segunda a
sexta, das 9h as 17h (horéario de Brasilia) e verificar o ocorrido.

6.5. Para acesso a sdla de prova, o candidato devera estar
munido de identificagdo oficial.

6.5.1. Ser&o considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacio e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6érgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado
de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6érgdo publico que,
por lel federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente modelo com foto).

6.5.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: copiado
documento deidentidade, ainda que autenticadaem cartério, nem protocolo
deste documento; certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras
de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais
sem vaor de identidade; documentos ilegivels, ndo identificavels e/ou da-
nificados; quaisquer outros ndo especificados no subitem anterior.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010110800199

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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