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ANO 4, N° 33, JANEIRO DE 2001 DISTRIBUICAQ GRATUITA

Com a realizacao de treinamentos para os contabilistas, o CFC
Inicla 22 etapa do projeto de Incentivo ao cumprimento da LRF

{ / EE, . O Conselho Federal de Contabilidade deu
a_C [ I a largada para a segunda etapa do projeto de

Guia Contaplldaltel e Responsablidade ™= incentivo ao cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF). Ja a partir deste més, o CFC inicia uma série de
treinamentos que terdo por objetivo formar multiplicadores para atuarem como
instrutores dos treinamentos realizados pelos Conselhos Regionais de
Contabilidade para os contabilistas das mais de cinco mil prefeituras de todo o
Brasil.

Para facilitar o trabalho e dar maior uniformidade & atuacdo desses

multiplicadores, o CFC elaborou um “Kit do Instrutor”, composto pelos seguintes Guia de Manual do Caderno de
instrumentos de trabalho: Guia de Estudo, Caderno de Exercicios e de Compreensao, Estudos Instrutor e Exercicios
Manual de Orientacdo para o Instrutor, Conjunto de Transparéncias ou Slides, além de Técnicas

técnicas e estratégias para o ensino-aprendizagem do material. Didaticas

Entrevista: Antonio Carlos Nasi explica a XXIV CIC Contabilidade perde Hilario Franco

As modifica¢bes na estrutura da IFAC e do IASC ja comecaram e estdo
atingindo a profissdo contabil em todo o mundo. O modo como essas mudancas
estdo acontecendo é um dos temas da entrevista que o contador Antonio Carlos
Nasi, presidente da Associacdo Interamericana de
Contabilidade (AIC), concedeu ao Jornal do CFC.

Nasi fala sobre a XXIV Conferéncia
Interamericana de Contabilidade, que sera realizada
no Uruguai no final deste ano, e que tera como lema
geral “Novos Horizontes para a Profisséo
Contabil”,

A Contabilidade brasileira esta de luto. Morreu, no més passado, em Sao
Paulo, aos 79 anos de idade, o professor, contador, economista,
administrador e escritor Hilario Franco, um dos pilares

da profissdo contabil no pais.

Hilario Franco deixou uma vasta obra. Centenas
de artigos e trabalhos foram publicados na !
imprensa do Brasil e do exterior, além de 12 b

livros sobre Contabilidade. Professor por mais

. de 35 anos, foi homenageado com a
Fr‘ / . Medalha de Ouro Joé&o Lyra e com
il ' a Medalha de Ouro Contador

i Benemérito das Américas,

| além de ter atuado como

- membro em todas as

organizagOes contabeis

, espalhadas pelo mundo.

(Paginas6 e 7)

(Pagina5)

Florianopolis-SC, propde que nas eleicdes do Sistema CFC/CRCs seja incluida na formacéo das chapas um nimero de mulheres
contabilistas compativel com a participacdo feminina no mercado de trabalho. (Pagina 7)

Veja ainda:
g Resoluggo CFC 896/00, que dispde sobre os valores da anuidade, taxas e multas. (Pagina 9)
[ Exame de Suficiéncia - InscricBes até 9 de fevereiro de 2001. (Pagina 4)
m Demonstrativo das Despesas e das Receitas do CFC. (Pagina 11)
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EDITORIAL

Novos tempos e maiores desafios

> José Serafim Abrantes

Em 2001, sai o Boletim CFC e
entra o Jornal do CFC. A mudanca
ndo € sé de nome mas de formato.
A nossa publicagdo mensal ganha
também em conteddo, que é para
acompanhar as muitas transformacdes
que nds estamos vivenciando nos
altimos anos. Transformag6es cada
vez mais rapidas e profundas que
atingem as nossas vidas pessoais e
profissionais. O novo Jornal do CFC
abre espagco maior para uma das
mercadorias mais preciosas desse
inicio de século e de milénio: a
informacdo. Vamos privilegiar os
fatos que tragam repercussdao na
nossa atividade, estimular a troca de
experiéncias entre os colegas
contabilistas e também com outras
areas correlatas a nossa. Estamos
também aumentando a tiragem da
nossa publicagdo mensal, agora sédo
23 mil exemplares, contra os 16 mil
da edicdo de dezembro. E dentro do
compromisso de envolver a classe
contabilista com as grandes
questdes nacionais, o Jornal do CFC
vai chegar a todas as prefeituras do
pais. A responsabilidade aumentou
e espero que o prazer de ler de todos
nos também aumente na mesma
proporgao.

Um dos temas em destaque dessa
nova fase é a XXIV Conferéncia
Interamericana de Contabilidade,
marcada para os dias 18 e 21 de
novembro de 2001, em Punta Del
Este, no Uruguai. O evento,
organizado e promovido pelo

Colégio de Contadores, Economistas
e Administradores do Uruguai, é um
dos mais importantes acontecimentos
do ano que vem para nos,
contabilistas. Isso fica claro na
entrevista que o presidente da
Associacdo Interamericana de
Contabilidade (AIC), o contador
Antbnio Carlos Nasi, deu para esta
edicéo do Jornal do CFC.

O presidente da AIC esclarece
que o momento é de mudancgas e
consequente abertura de novos
campos de atividade para o
profissional de Contabilidade. O
mercado globalizado e a nova
economia, fruto da internet,
trouxeram novas demandas e
0 contabilista tem que estar
preparado para atendé-las. E
preciso reciclar conhecimentos
e estar disposto a seguir
aprendendo, sob o risco de ser
alijado do processo. A XXIV
Conferéncia Interamericana
de Contabilidade vai ser o
forum de debates para esse
tema e o resultado da
discussdo vai nortear o0s
novos rumos do exercicio da
nossa profissao.

Nesta edicdo, também
discutimos o papel da mulher
na nossa sociedade. Maioria
numérica, segundo o Censo
2000 do IBGE, elas ainda
ndo ocupam todo o espacgo
que merecem nas instancias
representativas da sociedade.

Isso, apesar das reiteradas provas
de competéncia e de servigos
relevantes prestados ao pais. A
pequena participagdo da mulher na
politica — apenas 5,9% das vagas
parlamentares sdo ocupadas por
mulheres — é prova inconteste de
que precisamos avancar nesse
campo.

Ndo podemos negar as
transformac@es j& ocorridas no
sentido de valorizar a forga de
trabalho feminina, mas ainda é
cedo para se dar essa guerra por
vencida.

Outro tema que tenho defendido
em todas as oportunidades e que
volta as paginas desse jornal é o
Exame de Suficiéncia. A Justica, em
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varios estados, tem derrubado
acdes que questionam a legalidade
do Exame. Mais do que favoraveis,
as sentencas refor¢cam a
argumentacdo em favor de um
instrumento que tem como funcgédo
garantir o alto nivel do desempenho
da profissdo contabil.

A concessdo do registro
profissional ndo é a mera emissao
de uma carteira. E um aval. Uma
garantia de capacidade dada ao
portador do registro. Se outras
razBGes ndo existissem, sO essa seria
suficiente para a adogdo de
critérios rigorosos para a concessao
do registro profissional para os que
desejam ingressar na carreira
contébil.
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NOVOS ESPAGOS

CFC anuncia segunda etapa do projeto de incentivo a LRF

A partir deste més de janeiro, com a posse de mais de cinco mil prefeitos eleitos em outubro do ano

passado, contadores e técnicos em contabilidade de todas as regides do pais passam a ter mais importancia

e a ocupar novos espacos na administracdo publica brasileira.

A mudanca de comportamento ja
vinha sendo observada desde a
implantacdo do Exame de
Suficiéncia e dos cursos de pos-
graduacao, passando pela
modernizacdo das Normas
Brasileiras de Contabilidade e do
trabalho de fiscalizacdo realizado
pelos Conselhos Regionais.

Mas este espac¢o na administracéo
publica ficou mais claro e palpéavel
a partir do momento em que o
Conselho Federal de Contabilidade
(CFC), com o apoio do governo
federal e de todo o Sistema CFC/
CRCs, elaborou e editou, no ano
passado, 0 Guia Contabil da Lei de
Responsabilidade Fiscal, o LRFacil,
ja distribuido para mais de 20 mil

profissionais contabilistas que
trabalham nas prefeituras brasileiras.
A grande maioria dos prefeitos
elogiou a iniciativa do CFC, sempre
considerando o texto &gil e didatico
adotado pelo LRFéacil.

TREINAMENTO E para dar
continuidade ao programa de
incentivo ao cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF),
desenvolvido em parceria com 0s
CRCs, o CFC anuncia agora a
segunda etapa deste projeto, que
compreende o treinamento dos
profissionais responsaveis pela
Contabilidade das prefeituras em
todo o territério nacional.

O principal objetivo do CFC é dotar
0s participantes

NOVIDADE

1 deste treinamento
GUIA CONTABIL DA das  habilidades
LEI DE RESPONSABILIDADE necessérias para
FISCAL atuarem como
instrutores  dos
treinamentos
realizados pelos
| CRCs sobre a LRF.
0 LRFacil INCENTIVA A meta do
O CUMPRIMENTO DALEE | CFC 6 treinar até
MOSTRAINSTRUCOES | 150 (cento e
SOBRE 05 PRAZOS, cingienta)
PROIBICOES E PUNICDES; ad
£ TRAZ 05 EORMULAzins | Multiplicadores.
PARA FACILITAR 05 Estes, por sua vez,
RELATORIDS E BALANCETES| irdo treinar os
DAS PREFEITURAS mais de cinco mil
| profissionais
NG responsaveis pela
o Contabilidade das
prefeituras do
pais. Os treina-
0 GUIA E FINRDARENTAL PARA &S mentos Serao
TRANSPARENCIAS DAS CDNTAS PUBLICAS dadOS na Sede dO
CFC, em Brasilia,

em trés turmas, divididas por
regides: a turma do Sul e Sudeste
tera aulas nos dias 25 e 26 deste
més; a turma do Nordeste, aulas nos
dias 1° e 2 de fevereiro; e a turma
do Norte e Centro-Oeste, dias 8 e 9
de fevereiro.

Os profissionais contabilistas
que desejarem participar dos
treinamentos podem enviar seus
curriculos para a sede do CFC
em Brasilia, que fica no Setor de
Autarquias Sul, quadra 5, lote 3,
bloco J, CEP 70070-920, Brasilia
— DF. Os candidatos deverdo ter
experiéncia em Contabilidade
Pablica e em Magistério e ainda
estarem disponiveis para atuar
como instrutores.

Sob a coordenacdo do contador e
vice-presidente do CFC, Daniel
Salgueiro da Silva, os instrutores
serdo os contadores Wander Luiz,
Domingos Poubel de Castro, Selene
Peres Nunes e Raimundo Nonato
Gomes.

TRANSPARENCIA - Vontade politica
dos novos prefeitos para ajudar os
contabilistas neste trabalho de
divulgacéo e incentivo & LRF néo
vai faltar. S6 para citar um exemplo,
0 prefeito de Vitoria- ES, Luis Paulo
VellosoLucas (PSDB), garantiu ao
Jornal do CFC que vai ampliar o
trabalho dos contabilistas em sua
administracao.

Para o presidente do CFC, José
Serafim Abrantes, o futuro da
administracdo publica brasileira
depende do cumprimento do LRF.
“E um instrumento poderoso de
combate a corrupcio. E também um
instrumento perfeito para organizar

Wander Luiz - Contador

a administracdo das prefeituras”,
afirmou Serafim Abrantes.

E, para finalizar, fica aqui o
recado de um dos instrutores do
treinamento do CFC, contador
Wander Luiz, destinado
principalmente aos administradores
que estdo iniciando agora suas
gestdes: “Os efeitos da lei, previstos
no conjunto das penalidades,
recairdo sobre os atos ilegalmente
praticados, corrigindo e eliminando
praticas como despesas sem
respaldo orgcamentario, forma-
lizagdo de compromissos a serem
pagos pelos governantes seguintes,
contratacdo de pessoal em fim de
mandato, a incrivel mistura do
patrimonio proprio com o da prefeitura.
Transparéncia é a palavra de ordem no
contexto da administracdo publica a
partir da LRF”.

Recolhimento da GPS por meio eletronico sai em 2001
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EXAME DE SUFICIENCIA

Novos pareceres da Justica favoraveis ao CFC

A Justica reconhece as raz0es e a competéncia do Conselho Federal de
Contabilidade para instituir o Exame de Suficiéncia como pré-requisito para a
concessao do registro profissional. Em Salvador, o juiz da 1° Vara Federal da
Bahia deu parecer contrario ao mandado de seguranca impetrado por José Carlos
Hasselmann. Em sua deciséo, o juiz declarou que a Resolugdo CFC n° 853/99
instituiu 0 Exame de Suficiéncia como condicdo para concessao do registro
profissional em carater geral, devendo o mesmo ser aplicado a todos os
contabilistas. O juiz entendeu que acatar o0 mandado de seguranga significaria
uma violagdo ao principio da isonomia.

Ja em Goiania, o juiz da 6* Vara Federal de Goias alegou falta de
fundamentagdo para negar o pedido de liminar que acompanhava o mandado de
seguranca impetrado por Zelinda Silva Lima. Ele lembrou que o Decreto-lei
9.295/46 prevé que o exercicio da profissdo de contabilista seja fiscalizado, o
que significa 0 acompanhamento por parte do CFC néo sé das questdes éticas,
mas também da proficiéncia no exercicio da atividade. A mesma lei estabelece
sangdes para profissionais que demonstrarem incapacidade técnica. O juiz da 6
Vara Federal de Goias afirma que seria incongruente aceitar-se que o conselho
profissional possa penalizar o profissional inabil, mas n&o evitar o seu ingresso
na categoria.

No més passado, a juiza Maria Edna Fagundes Veloso, da 15°Vara da Justica
Federal de Minas Gerais, ja havia decidido pela constitucionalidade do Exame
de Suficiéncia. A divida foi levantada pelo bacharelando José Carlos Leal por
meio de mandado de seguranca. Ao indeferir o pedido de liminar, a juiza declarou:
“E de inteira razoabilidade reconhecer-se competéncia ao 6rgéo fiscalizador para
tracar parametros de afericdo de habilitacdo para o exercicio profissional que lhe
¢ incumbido autorizar. Essa afirmacdo tem ainda maior pertinéncia quando se
depara com a cadtica situacdo do ensino patrio, perante o qual nem sempre pode
se admitir que a simples conclusédo do curso superior referende a habilitagdo
profissional”.
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EDUCACAO CONTINUADA

EXAME INSCREVE ATE FEVEREIR0/2001

As inscricOes para 0 Exame de Suficiéncia estdo abertas até o dia 9 de
fevereiro de 2001. O teste sera realizado no dia 25 de marco do proximo
ano. A inscricdo custa R$ 32,67 e pode ser feita nos Conselhos Regionais
de Contabilidade e nos locais por estes indicados.

Para se inscrever o candidato deve apresentar o documento de
identidade e certiddo, diploma ou declaragdo de concluséo de curso. No
caso de inscricdo por procuracdo € necessario apresentar; procuracdo
publica ou particular, copias legiveis dos documentos de identidade do
candidato e de seu procurador e copia do certificado, diploma ou declaracéo
de concluséo de curso do candidato.

CFC estuda convénio para cursos de mestrado com a UnB

A Universidade de Brasilia (UnB) ja esta estudando proposta feita pelo
Conselho Federal de Contabilidade de ampliar os cursos de mestrado em
Ciéncias Contabeis, ja aprovados pela CAPES, que serdo implantados pela
UnB a partir de fevereiro para professores dos estados de Pernambuco, Rio
Grande do Norte e Paraiba.

Em reunido realizada no ultimo dia 20 de dezembro, no Saldo de Atos da
UnB, em Brasilia, o presidente do CFC, José Serafim Abrantes, prop0s uma
maior aproximacao entre a entidade que preside e a universidade, para que
seja firmado convénio no sentido de ampliar este curso, abrindo mais turmas.
O CFC, segundo o presidente Serafim, poderia até custear uma parte dos
cursos de mestrado para que outros professores e profissionais possam se

beneficiar das aulas. “O nosso interesse é fazer de tudo para que o ensino
das Ciéncias Contabeis tenha uma melhor qualidade. Esta iniciativa da UnB
€ vista por nés com muita esperanca neste sentido”, disse Serafim.

O CFC, em convénio com a Universidade de Sdo Paulo, ja implantou
cursos de pos-graduacdo em universidades do Ceara, de Minas Gerais e de
S&o Paulo. Participaram da reunido em Brasilia o presidente Serafim, o
professor Eduardo Tadeu, secretario de Planejamento da UnB; o professor
César Tibuarcio, chefe do Departamento de Ciéncias Contabeis da UnB; a
professora Diana Vaz de Lima, do Departamento de Ciéncias Contabeis; 0
diretor geral do CFC, Rogério Marotta; e 0 assessor para assuntos educacionais
do CFC, professor Pedro Jorge.

EXAME

Na reunido, a UnB pediu ao CFC dados do Exame de Suficiéncia realizado no ano passado em todo o pais. Com esses dados
— composicdo das provas, resultados, estudo das questdes — o Departamento de Ciéncias Contabeis da Universidade vai dar
a0 CFC subsidios para o aperfeicoamento do Exame de Suficiéncia.
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UM MARCO NA CONTABILIDADE

Professor Hilario Franco deixa um exemplo e muita saudade

A Contabilidade brasileira perdeu um de seus grandes nomes. Faleceu em S&o Paulo, no Gltimo
dia 22 de dezembro, aos 79 anos, o contador, economista, administrador, professor e escritor
Hilario Franco. Ele é autor de 12 livros sobre Contabilidade e detentor da Medalha de Ouro
Jodo Lyra, outorgada pelo Conselho Federal de Contabilidade em 1976, e da Medalha de
Ouro Contador Benemérito das Américas, outorgada em 1989 pela Associagao
Interamericana de Contabilidade (AIC).

A missa de sétimo dia pela morte do professor Hilario Franco foi celebrada
no dia 29 de dezembro, na Igreja Santa Teresa de Jesus, em S&o Paulo. O
professor nasceu em ltapira — SP, no dia 9 dezembro.

Durante mais de 35 anos Hilario Franco lecionou
disciplinas do curso de Ciéncias Contabeis em dezenas de
escolas, faculdades e universidades de todo o pais. Foi
diplomado Contador com distingdo pela Escola de Comércio
Alvares Penteado em 1943. Hilario Franco atuou em todos os
Orgdos nacionais e internacionais ligados a Contabilidade; foi
membro da Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis.
Hilario Franco teve inGmeros artigos publicados pela Revista
Brasileira de Contabilidade e por dezenas de outros 6rgdos
especializados da profissdo contabil. As participacdes em
conferéncias, seminarios e congressos sao incontaveis. As
viagens de estudo foram mais de 60 para mais de 30 paises.

Para fechar o vastissimo curriculo é necessario destacar
ainda as atividades sociais realizadas por esse exemplo de
profissional e cidaddo. Entre muitas outras ocupagdes, Hilario
Franco foi presidente do Lions Clube de Sédo Paulo, membro
do Instituto Brasileiro de Direitos Humanos, membro do
Conselho de Curadores da Fundagdo Escola de Comércio
Alvares Penteado e membro do Conselho Fiscal da Fundagio
Bienal de S&o Paulo.

O presidente do Conselho Federal de Contabilidade, José Serafim Abrantes, disse ao Jornal do CFC que o contador Hilario Franco foi um dos
responsaveis pela modernizacdo do ensino da Contabilidade no pais, “néo sé por meio dos seus livros e das centenas de artigos publicados na imprensa do
Brasil e do exterior, mas também pela qualidade de seus ensinamentos nas universidades onde lecionou. A Contabilidade brasileira, com a morte de Hilario
Franco, perde um de seus pilares. A obra que ficou, uma verdadeira enciclopédia contabil, vai ensinar as futuras geragcbes como deve ser o trabalho de um
contabilista sério, digno e honesto, como ele era. Registramos nossa solidariedade. Hilario Franco é um daqueles eleitos que, tal como nos versos de Manuel
Bandeira, ndo precisam de licenca para entrar no céu”.

O presidente do CFC, José Serafim Abrantes, encaminhou a vilva
AS OBRAS QUE FICAM de Hilario Franco, Maria Aparecida Guimardes Franco, a seguinte
L . carta:
m Contabilidade Geral e Mercantil - 1948

m Fundamentos Cientificos da Contabilidade - 1950 Cremos na vida eterna. Eis porque amamos o PAI DIVINO, que

g Contabilidade Geral - 1951 (222 edigiio em 1990 criou-nos para a busca constante do aprimoramento dos sentimentos.
"

3 tlrag(?m em 1992) _ Esta ¢ a rota da luta constante. A luta ¢ um desafio abengoado que a lei

m Contabilidade das Empresas Mercantis - 1951 do progresso nos impe. Ha luta pelo aprimoramento do caréter, pela
g Estrutura, Andlise e Interpretacdo de Balangos iluminacdo da inteligéncia e gloria das agBes no processo da evolucéo.

1954 (15% edicdo em 1989, 22 reimpressao em 1992)
m Contabilidade nas Empresas Industriais

1955 (22 edicdo esgotada) Ao regressar a patria da verdade, deixa-nos um exemplo, uma boa ¢
m Contabilidade Comercial - 1957 (132 edicdo em 1991, constante lembranca.

2% reimpressao em 1992)
g Contabilidade Industrial Agricola - 1957 (92 edicdo em 1991)
g Principios de Auditoria - (traducéo do inglés e adaptacéo

Nesse quadro esteve, esta e sempre estara HILARIO FRANCO.

Nao temos lagrimas. Mas sentiremos sempre e sempre uma saudade de
seu convivio neste mundo transitorio.

da obraR. K. Mautz - 1974 - 42 edigéo em 1985, Os paramos da Luz haverdo de conceder a conformagao.
a 1 ;

2 r.e |mpressa9 1.987) : Receba a solidariedade e o carinho fraterno da familia dos Contabilistas.
m Auditoria Contabil - em co-autoria com Ernesto Marra - 1982

(2% edicio em 1992) Fraternalmente,
m A Evolugdo dos Principios Contabeis no Brasil - 1988 , _

e Contador José Serafim Abrantes

m 50 Anos de Contabilidade - 1993 Presidente do CEC
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ENTREVISTA - ANTONIO CARLOS NASI

XXIV CIC vai criar novas perspectivas para a profissao contabil

“Novos servigos estdo surgindo, com campos de trabalho cada vez mais amplos para o contador. Todavia,

para assumir estes desafios e dar aos seus clientes uma resposta adequada, os contadores devem fazer uma

reciclagem completa de seus conhecimentos.” (Antonio Carlos Nasi)

A primeira Conferéncia Interamericana de Contabilidade do Terceiro
Milénio seré realizada em Punta del Este, no Uruguali, entre os dias 18 e 21
de novembro de 2001. O encontro esta sendo organizado e promovido pelo
Colégio de Contadores, Economistas e Administradores do Uruguai e pela
Associagdo Interamericana de Contabilidade (AIC).

O lema geral deste encontro serd “Novos Horizontes para a Profissdo
Contabil”; entre os assuntos incluidos neste temario geral destacam-se:
Investigacdo Contabil, Auditoria, Setor Governamental, Educagéo,
Administracio e Finangas, Etica e Exercicio Profissional, Integracio
Econdmica e Fiscal e Auditoria Interna.

O contador Antonio Carlos Nasi, que é o atual presidente da AIC, vai
participar da XXIV Conferéncia Interamericana de Contabilidade e, ao Jornal
do CFC, adiantou os temas e os principais problemas relativos a
Contabilidade que estardo sendo discutidos em Punta Del Este.

Jornal - O lema “Novos Horizontes para a Profissdéo Contabil” pode ser
definido como um desdobramento do XVI CBC na questdo relativa a
necessidade de uma nova postura social do contabilista frente a sociedade,
definida no Congresso de Goiania como Responsabilidade Social? Se néo
for um desdobramento, pelo menos é uma preocupacao que vai ser levada
aos contabilistas do continente?

ACN - O lema da XXIV Conferéncia Interamericana de Contabilidade foi
concebido dentro de uma visdo ampla que a profissdo contabil deve ter para
0s proximos anos. Novos servigos estdo surgindo, com campos de trabalho
cada vez mais amplos para o contador. Todavia, para assumir estes desafios
e dar aos seus clientes uma resposta adequada, os contadores devem fazer
uma reciclagem completa de seus conhecimentos. O XVI CBC teve como
tema a responsabilidade social, o que foi 6timo e mostrou que o tema foi
um sucesso. Na XXIV CIC nossos horizontes estdo voltados mais para o
exercicio profissional, para os novos campos de atividades e 0 que o contador
deve fazer para estar preparado para as novas oportunidades profissionais.
Se vocés examinarem o temario vdo ver gque existem em quase todas as
areas a serem discutidas temas voltados a internet. Na AIC, temos tratado
da responsabilidade social do contador nos diversos Seminarios Regionais
Interamericanos, pois ai tratamos mais diretamente a situacdo da regido onde
estd sendo realizado o Seminario, ja que as realidades sociais e a estrutura
profissional nas trés Américas sdo muitos diferentes.

Jornal - O futuro do Mercosul, com as pressdes da ALCA, preocupa as
autoridades de Brasil, Uruguai, Paraguai e Argentina. Embora a Conferéncia
de Punta Del Este ndo tenha o objetivo de discutir este assunto, é um
problema que obviamente entrara nas discussdes. De que modo?

ACN - E l6gico que a situacdo do Mercosul e sua integracdo com a ALCA
sdo preocupacdes de nossa regido e também de nossa profissao, especialmente
na questdo das condigbes a serem definidas para a livre circulacdo dos
profissionais. Se para o Mercosul estamos discutindo desde 1993 e ainda
ndo chegamos a um consenso, imaginem quando tivermos envolvidos 23
paises. NOs temos discutido muito este assunto na AIC, mas ainda nédo
chegamos a um consenso de qual a melhor maneira de fazer. O que temos
certeza € que deve haver num processo de integracdo e de livre circulagdo
profissional, com o controle dos organismos profissionais. Também no
ambito da OMC, o assunto nédo estd totalmente resolvido, pois uma
liberalizagdo dos servigos profissionais demandam varias restrigdes. Como
0 assunto ja esta sendo discutido em varios foruns, ndo incluimos este tema
na XXIV CIC.

Jornal - Qual o tema técnico a ser discutido que o sr. considera mais
importante e por qué?

ACN - Ndo ha tema mais importante do que outro. Grande parte deles,
embora discutidos em areas diferentes, vao ter uma relacdo direta. Para
tanto, estamos modificando a sistemética de conclusdes. Estas serdo
coordenadas pelo Comité Técnico da XXIV CIC, no qual os presidentes
das Comissdes Tecnicas da AIC tém assento, visando dar uma maior

coordenacdo nas conclusdes e nas recomendacdes que surgirdo dos trabalhos
e dos debates. Os temas sdo atuais e visam dar aos participantes ndo o que
se passou na profissdo, mas o0 que 0s temas estdo afetando a profissdo e
quais os horizontes que temos para 0s proximos anos. O objetivo e discutir
e projetar o futuro, criando novas perspectivas para a profissdo contabil.

Jornal - Em um dos temas a serem discutidos, foi proposta a discusséo de
novas formas de informacdo financeira devido ao surgimento de novos
usuarios. O que é que pode mudar neste setor?

ACN - Estéa claro que nossos usuarios ndo querem somente o balan¢o como
forma de informacdo financeira. Existem outras formas de informar sobre
a situacdo da empresa. Hoje temos um novo perfil dos investidores, onde
destaco os investidores institucionais, como os fundos de penséo, que querem
outro nivel de informacéo, muito mais detalhada. O tema a ser tratado na
area de Investigagdo Contabil visa exatamente definir os novos modelos.

Jornal - Que tipos de avanco serdo discutidos no que diz respeito as normas
internacionais de Contabilidade? O Brasil, neste ponto, esta atrasado,
atualizado ou em estado avangado?

ACN - As modificagcOes nas estruturas da IFAC e do IASC ocorridas este
ano, o surgimento do IFAD, que é o Forum Internacional de
Desenvolvimento da Contabilidade e que ja esta na sua quarta reunido, sdo
demonstracdes concretas das mudangas que estdo ocorrendo e atingindo
nossa profisséo no mundo todo. Na IFAC foi criado um grupo especial

-




Jornal do CFC, janeiro de 2001

pag. 7

chamado Transnational Auditing Committee (TAC), que vai coordenar e
supervisionar a implantagdo das normas internacionais de auditoria nos paises
membros da IFAC, da qual todos os paises membros da AIC fazem parte. O
IASC vai trabalhar com um Comité em tempo integral para acelerar a
implantacdo das normas de contabilidade. Os projetos ndo visam a simples
adocdo das normas internacionais de contabilidade e de auditoria pelos
paises, mas sim a harmonizacdo de suas normas nacionais as normas
internacionais. Neste projeto, a AIC estd encarregada, pelo IFAC, de
coordenar este processo na América e estamos fazendo um trabalho muito
estreito no TAC e no 1ASC, dentro do IFAD, que é o férum de discusséo e
de definicdo de estratégias para que este processo seja implementado. O
Brasil esta trabalhando muito forte e intensamente neste projeto, ja estando
em processo de constituicdo dos principais Comités que vao implantar este
projeto no pais. Na AIC, celebramos um convénio com o Instituto Americano
dos Contadores Publicos Certificados, que tem longa experiéncia no controle
de qualidade, para implantarmos em toda a América o Programa de Controle
de Qualidade dos Servicos Profissionais, tanto na pratica da auditoria como
na Contabilidade. Dentro deste programa esta uma parte que diz respeito a
adocdo das normas internacionais e sua harmonizagdo com as normas
nacionais. O projeto AIC/AICPA est4 sendo levado ao BID para ver se
obtemos financiamento para todos os paises interessados. Os contatos ja
foram mantidos e estamos muito otimistas. Esperamos até fins de janeiro
de 2001 ter todo o projeto discutido com 0 BID e encaminhar sua aprovagao.
Alguns contadores brasileiros me perguntam qual a funcéo e os objetivos da

AIC e eu tenho respondido que uma delas € esta de poder coordenar projetos
como este do Controle da Qualidade.

Jornal - Como o sr. vé a educagdo contabil virtual? Seria um complemento
da educagéo formal e continuada?

ACN — A educacéo a distancia ja € uma realidade e estamos com nosso
pré-projeto pronto, o qual foi elaborado pela Comissédo de Educacgdo da AIC.
Agora eles estdo na fase de pesquisa em uma grande quantidade de
universidades das trés Américas para ver 0 que estd se passando em cada
uma delas quanto a educagdo virtual. N&s esperamos ter o projeto definitivo
até marco e ai vamos partir para sua implementacdo, disponibilizando cursos,
seminarios, foéruns de debates e tudo 0 mais que um programa de educacao
continuada requer. Para tanto, estamos num processo de constituicdo de
um Centro Interamericano de Desenvolvimento Profissional, que sera o brago
da educacédo continuada da AIC. O projeto do Centro esta pronto e vamos
partir para sua constituicdo e posterior celebracdo de acordos com varias
universidades e fundagdes, como é o caso, certamente, da Fundacéao Brasileira
de Contabilidade. Também vamos discutir com o BID este projeto.

Jornal - O contador publico necessita de uma qualificacdo profissional
diferenciada?

ACN - Eu resumo minha resposta no que disse na minha palestra realizada
no XVI CBC. Creio que a melhor solucéo é o contador formar uma viséo
clara de onde quer chegar diante das necessidades do mercado onde atua,
seu perfil de cliente, projetar o futuro, diagnosticar suas deficiéncias e
estabelecer um rol de metas a serem atingidas. Creio que cada contador
deve fazer o seu Plano de Negocios para os proximos 5 anos, pelo menos, e
ver sua capacidade competitiva. De uma coisa eu ndo tenho davidas: noés
vamos ter que estudar como nunca estudamos para nos manter atualizados
e em condicdes de sobreviver e competir no campo de atividade profissional,
que cada vez vai ser mais amplo, porém mais complexo.

Antonio Carlos Nasi é contador, auditor independente e consultor de empresas. Atuou como membro-
representante do CFC e do Ibracon no Grupo de Integragdo do Mercosul - Contabilidade, Economia e
Administracdo (Gimcea). Atualmente preside a Associa¢do Interamericana de Contabilidade (AIC).

REIVINDICACAO

Mulheres querem equivaléncia nas eleicdes do Sistema CFC/CRCs

Mocéo apresentada durante o | Encontro Sul Sudeste da Mulher Contabilista,
realizado em Florianopolis, em novembro passado, propde que nas eleigdes do
Sistema CFC/CRCs seja incluida na formacao das respectivas chapas um nimero
de mulheres contabilistas compativel com a participacdo feminina no mercado
de trabalho. A mogéo é encabecada pela vice-presidente do CFC, Delza Teixeira
Lema, e pela conselheira do CFC, Marta Maria Ferreira Arakaki.

A mocéo levou em conta a crescente participacdo da mulher nos cursos de
Ciéncias Contébeis e Técnico em Contabilidade e também o expressivo nimero
de profissionais atuantes registrados nos respectivos Conselhos Regionais de
Contabilidade, que chega a aproximadamente 49% do total de registros.

O documento apresentado ao | Encontro considerou também que a
participagdo de mulheres contabilistas nos plenarios do CFC e dos CRCs néo é
proporcional a este crescimento.

O presidente do CFC, contador José Serafim Abrantes, apoiou 0 documento,
considerando “a excelente qualificagdo e competéncia da mulher contabilista
demonstrada nos trabalhos e palestras realizados durante os eventos promovidos
pela classe contabil”.
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CONVENIO

NOTAS

Receita Federal vai fornecer dados cadastrais ao CFC

J& esta em vigor convénio
celebrado entre o CFC e a Secretaria
da Receita Federal (SFR) para o
fornecimento, via on-line, de dados
cadastrais dos contabilistas brasileiros
que vierem a ser solicitados pelo
Sistema CFC/CRCs. O convénio foi
assinado pelo secretario da Receita
Federal, Everardo Maciel, e pelo
presidente do Conselho Federal de
Contabilidade, José Serafim Abrantes,
no dia 7 de dezembro do ano passado
e publicado no Diario Oficial da
Unido do dia 12 de dezembro de 2000.

Pelo convénio, o CFC tera acesso
as bases de dados do sistema Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) e Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).
O acesso ao Sistema de Entrada e
Habilitacdo da SRF (SENHA) sera
feito por funcionarios do CFC
credenciados na Receita Federal.

Poderdo ser obtidas as seguintes
informacdes cadastrais de pessoas
fisicas: nimero de inscricdo no CPF,
nome completo, data de nascimento,
endereco completo do domicilio fiscal
e nome completo da mée. Das pessoas
juridicas poderdo ser obtidos os
seguintes dados: numero de inscri¢do
no CNPJ, nome empresarial, nome de
fantasia, endereco completo do
domicilio fiscal, data de abertura da

empresa e data de validade do cartdo
de inscrigdo; responsavel pela pessoa
juridica (qualificacdo, nome completo
e numero de inscricdo no CPF); e
nome dos dirigentes e socios.

Ainda segundo o convénio, o CFC
vai centralizar os pedidos de dados
cadastrais efetuados pelos Conselhos
Regionais de Contabilidade. O CFC
se compromete em utilizar os dados
que Ihe forem fornecidos somente nas
atividades que, em virtude da lei, lhe
competem exercer, ndo podendo
transferi-los a terceiros.

i‘tm- | ﬁ‘i

Everardo Maciel - Secretario da Receita Federal

CPI DO FUTEBOL

CFC envia nota de protesto

O Conselho Federal de
Contabilidade enviou nota de protesto
ao presidente da CPI do Futebol,
senador Alvaro Dias, condenando “as
referéncias genéricas” a suposta falta
de ética dos contabilistas, em mateéria
sobre a CPI do Futebol, publicada, na
pagina 37, edi¢do de 21 de novembro

de 2000 do jornal “O Globo”.
Segundo o texto, senadores afirmaram
que 0s craques recebem muito mais
do que declaram ao Imposto de
Renda, contando com o apoio dos
contabilistas para usar artificios legais
e Dbrechas na legislagdo nas
declaragdes de renda.

Imposto de Renda

Trinta de abril é o prazo final para
a entrega da declaracdo de Imposto
de Renda, pessoa fisica, ano base
2000. Com as medidas contra a
sonegacédo aprovadas pelo Congresso
Nacional —a quebra do sigilo bancério,
a utilizacdo das informagdes da
CPMF e o projeto antielisdo fiscal — a
Receita Federal espera um aumento
no numero de declaragdes. A
expectativa € receber 500 mil
declaragGes a mais do que as 12,5

milhdes do ano passado.

A Receita Federal manteve
inalteradas a tabela do imposto de
renda e as principais regras para a
declaracdo deste ano. A novidade fica
por conta da possibilidade de o
contribuinte que tem imposto a pagar
autorizar o débito em conta corrente,
em até seis parcelas.

A Receita Federal, a rede bancéria
e as casas lotéricas comegam a receber
as declaragOes a partir de 1° de margo.

Cortes nas estatais

As empresas do setor estatal que
foram privatizadas cortaram 546 mil
postos de trabalho no periodo de
1989 a 1999, segundo pesquisa feita
pelo professor Marcio Pochmann, da
Unicamp. A redugéo significa uma
queda de 43,9% no total de empregos
do setor no periodo. A pesquisa
analisou 490 empresas e autarquias
do setor publico e usou como base
dados oficiais do Ministério do

Trabalho.

A reducéo no nimero de empregos,
de acordo com a pesquisa, cOmecou a
acontecer antes mesmo da privatizacéo,
durante o periodo em que se
preparavam as companhias para a
venda. A pesquisa identificou também
que o rendimento dos trabalhadores do
setor publico caiu 34,5% no mesmo
periodo, sendo que 0s homens sentiram
mais essa queda.

Saque do FGTS

O presidente da Republica, Fernando Henrique Cardoso, assinou uma medida
provisdria que dificulta o saque do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS). A medida ja foi publicada no Diario Oficial da Unido. De acordo com
as novas regras, somente o titular da conta vinculada do FGTS podera fazer o

saque do dinheiro depositado.

A medida impede que advogados ou procuradores resgatem o dinheiro em
nome do trabalhador, e obriga o cotista a ir pessoalmente a uma agéncia da
Caixa Econ6mica Federal para sacar o dinheiro. Segundo a CUT, a medida
provisOria € uma reagdo a estratégia da Central, que pretende conseguir o
pagamento da corre¢édo do FGTS por meio de agdes judiciais.

Simples

Empresas prestadoras de servigos de profissées regulamentadas ja podem aderir ao

Simples, conforme dispde 0 novo texto da lei que criou o sistema simplificado de tributaco

de atividades. As novas regras beneficiam, entre outras empresas, as instituicdes de ensino

fundamental, pré-escolas e creches, embora, neste caso, com aliquotas mais altas.

RBC ENTREVISTA O MINISTRO DA EDUCACAQ

Na edicdo janeiro/fevereiro/2001 da Revista Brasileira de Contabilidade, foram
publicados dois assuntos extremamente importantes para a classe contabil. O primeiro
é uma entrevista exclusiva com o ministro da Educacdo, Paulo Renato Souza. Ele faz
um balang¢o do ensino publico no pais, mostra o que 0 MEC esta fazendo para melhorar a
qualidade das escolas, faculdades e universidades e ainda anuncia que o curso de Ciéncias
Contabeis, antes mesmo de encerrar sua gestao frente ao Ministério, estara sendo avaliado
pelo Provédo. A medida conta com o apoio do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

Na reportagem desta edi¢do, a RBC mostra de que maneira os prefeitos que tomaram
posse no ultimo dia 1° de janeiro vao abrir mais espago para o trabalho dos contabilistas.
Isto em decorréncia da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Guia LRF4cil, elaborado e
editado pelo CFC. A grande maioria dos novos prefeitos, além de apoiar e elogiar o
LRFacil, estdo de acordo sobre o objetivo e as metas da LRF: tornar as contas publicas

transparentes e combater a corrupgao.
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RESOLUGAQ CFC 896/2000

Anuidade, taxas e multas

A Resolugdo CFC n° 896, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de
dezembro de 2000, dispde sobre os valores da anuidade, taxas e multas devidas
aos Conselhos Regionais de Contabilidade para o exercicio de 2001.

Os profissionais e organizagdes contabeis podem fazer o pagamento da anuidade
de uma Unica vez, com descontos regressivos dependendo da data de pagamento,
ou em parcelas mensais de igual valor.

No pagamento parcelado da anuidade, o valor minimo da parcela € de R$ 25,00.
Nos dois casos, pagamento a vista ou parcelado, apos 31 de marco, o valor da anuidade
tera acréscimo de multa de 2% (dois por cento) e juros de 1% (um por cento) a0 més
ou fragdo, mais atualizagdo monetaria, calculada pela variagio do indice Nacional
de Precos ao Consumidor (INPC). Veja abaixo a integra da Resolugao.

DISPOE SOBRE OS VALORES DA ANUIDADE, TAXAS E MULTAS DEVIDAS
AOS CONSELHOS REGIONAIS DE CONTABILIDADE PARA O EXERCICIO DE 2001.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicdes legais
e regimentais,

CONSIDERANDO que a obrigatoriedade do pagamento da anuidade devida pelo Contabilista
e pela Organizacdo Contabil ao Conselho Regional de Contabilidade a partir da obtencdo do Registro
Profissional e Registro Cadastral esta definida nos arts. 21 e 22, respectivamente, do Decreto-lei n®
9.295, de 27 de maio de 1946;

CONSIDERANDO que o Decreto-lei n°9.295, de 27 de maio de 1946, ao criar os Conselhos
de Contabilidade - Federal e Regionais - ndo os classificou, nem os definiu como 6rgéos integrantes
de qualquer &rea da administracéo publica, ndo podendo por esse motivo ser declarados como
autarquia;

CONSIDERANDO que os Conselhos de Contabilidade - Federal e Regionais - séo uma
organizagéo nitida e unicamente federativa, estando os Conselhos Regionais de Contabilidade
subordinados ao Conselho Federal de Contabilidade por forga do disposto no art. 32, do Decreto-
lei n®9.295, de 27 de maio de 1946;

CONSIDERANDO que os arts. 3° art. 6%, ae b, 9°, 32 e 33 do Decreto-lei n.° 9.295, de 27 de
maio de 1946 c/c o art. 10, do Decreto-lei n.° 1.040, de 21 de outubro de 1969, coloca o Conselho
Federal de Contabilidade na qualidade de coordenador e centro do SISTEMA CFC/CRCs, aplicando-
se-lhe a competéncia dos poderes implicitos;

CONSIDERANDO que o art. 1°, do Decreto-lei n.° 968, de 13 de outubro de 1969, prescreve
que as entidades criadas por lei com atribuicdes de fiscalizagdo do exercicio de profissdes liberais, que
sejam mantidas com recursos proprios, e ndo recebem subvengdes ou transferéncias a conta do
orcamento da Unido, regular-se-do pela respectiva legislacao especifica, ndo se lhes aplicando as
normas legais e demais disposi¢Ges de carater geral, relativas a administragdo interna das autarquias
federais;

CONSIDERANDO que a atribuicdo legal conferida ao Conselho de Contabilidade é de natureza
disciplinar e ndo punitiva e que a disciplina da classe se inscreve no quadro das san¢des de direito
privado, pois visam a tutela do interesse dos membros de uma corporacéo e ndo da sociedade;

CONSIDERANDO que a Lein.°9.649, de 27 de maio de 1998, que dispde sobre a organizagéo
da Presidéncia da Republica e dos Ministérios néo relacionou os Conselhos de Contabilidade -
Federal e Regionais - como subordinados ou vinculados a qualquer um dos Ministérios;

CONSIDERANDO que o Decreto n.° 3.280, de 8 de dezembro de 1999, que dispde sobre a
vinculagdo de entidades da Administragdo Publica Federal, aos Ministérios, a Secretaria e ao Gabinete,
ndo incluiu os Conselhos de Contabilidade - Federal e Regionais;

CONSIDERANDO que o art. 2°, da Lei n° 4.695, de 22 de junho de 1965 prescreve que “Ao
Conselho Federal de Contabilidade compete fixar o valor das anuidades, taxas, emolumentos
e multas, devidas pelos profissionais e pelas firmas aos Conselhos Regionais a que estejam
jurisdicionados.”;

CONSIDERANDO que o Conselho Federal de Contabilidade vem exercendo sua competéncia
h& 35 (trinta e cinco) anos consecutivos;

CONSIDERANDO que o longo e ininterrupto exercicio dessa competéncia a consolida,
principalmente, porque ndo houve qualquer alteracéo da Lei Orgénica dos Conselhos de Contabilidade,

RESOLVE:

Art. 1° Os valores da anuidade, taxas e multas devidas aos Conselhos Regionais de Contabilidade,
no exercicio de 2001, pelos profissionais e organizagdes contabeis sdo os constantes da Tabela,
Anexo |, a esta Resolugéo.
81° Aanuidade a ser recolhida por filial, da mesma organizacéo contébil, instalada em jurisdi¢do de
outro CRC, ndo excedera a metade da que for devida pela matriz.

8§ 2° A filial, de organizacdo contabil, localizada na propria jurisdicdo do CRC de sua sede, pagara
anuidade com base no nimero de colaboradores, observando o limite constante da parte final do
paréagrafo anterior.

Art. 2° - O pagamento da anuidade podera ser efetuado:

I - de uma sé vez e com desconto:

a) de 20% (vinte por cento), se efetuado até 31-01-2001.

b) de 10% (dez por cento), se efetuado até 28-02-2001.

¢) de 5% (cinco por cento), se efetuado até 31-03-2001.

11 - parcelado e sem desconto:

a)em parcelas mensais iguais, no minimo de R$ 25,00 cada, desde que requerido pelo interessado,
podendo ser acrescidas dos custos de cobranca de até R$ 5,00 (cinco reais) por parcela.

81°- Apds 31 de margo de 2001, o valor da anuidade, pago de uma s6 vez ou parceladamente,
tera acréscimo de multa de 2% (dois por cento) e juros de 1% (um por cento) ao més ou fragéo, mais
atualizagio monetaria, calculada pela variagio do Indice Nacional de Prego ao Consumidor - INPC.

§ 2°- Quando do primeiro registro, definitivo ou provisdrio, serdo devidas apenas as parcelas
correspondentes aos duodécimos vincendos do exercicio, podendo ser concedida reducéo do valor
apurado, nos termos previstos no art. 3°, a critério do CRC e desde que sua situagdo econdmico-
financeira o possibilite.

Art. 3° O Plenério do Conselho Regional, desde que sua situagdo econdmico-financeira o
possibilite e mediante critérios estabelecidos pelo respectivo CRC, homologados pelo CFC, podera
conceder a reducéo:

| - de até 80% (oitenta por cento) do valor da anuidade, especialmente a correspondente ao
primeiro registro, ao profissional ou a organizagao contabil, que comprovar néo ter auferido renda
suficiente & satisfacdo do encargo.

11 - do valor da anuidade das filiais, de organizacdo contabil de que trata o § 2° do art. 1° e dos
escritdrios individuais de contabilidade, na seguinte proporcao:

a)até 90% (noventa por cento) as organiza¢des com até 5 (cinco) titular/sécios e colaboradores;

b) até 50% (cinqlienta por cento) as organiza¢des com 6 (seis) a 10 (dez) titular/sécios e
colaboradores.

Paragrafo Unico - A Resolucdo do CRC que disciplinar este artigo devera ser encaminhada ao
CFC, aquem compete apreciagdo e homologacao na primeira reunido plenaria subsequente ao seu
recebimento.

Art. 4° O beneficio derivado da reducéo do valor da anuidade néo serd cumulativo com os
descontos tratados no art. 2°.

Art. 5° Para fins do disposto nesta Resolugéo, entende-se por colaboradores os empregados
das organizagOes contabeis.

Art. 6° O profissional ou organizacdo contabil podera solicitar baixa do registro obtendo-a
desde que pague a anuidade proporcionalmente, ao nimero de meses decorridos, se requerida até
31 de margo e integralmente apds essa data, desde que ndo existam débitos anteriores.

Art. 7° Ndo incidird qualquer tipo de énus quando da concessao ou renovagdo do Registro
Profissional Secundario e do Registro Cadastral Secundario.

Art. 8° Esta Resolugéo entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2001, revogando-se as
disposicBes em contrario.

Brasilia, 07 de dezembro de 2000.

Contador JOSE SERAFIM ABRANTES

Presidente
TABELA DE ANUIDADE, TAXAS E MULTAS, APROVADA NA REUNIAO PLENARIA DE 7-12-2000
RESOLUGAQ CFC N.° 896700
ELEMENTOS VALOR EM REAL
1. CONTABILISTAS
1.1 — Anuidade Integral R$__ 19978
1.2 — Anuidade paga até 31-01-01 (desc. 20%) R$ 159,43
1.3 — Anuidade paga ate 29-02-01 (desc. 10%) R$ 179,35
1.4 — Anuidade paga até 31-03-01 (desc. 5%) R
2. TAXAS
2.1 — Reqgistro Profissional R$ 38,74
2.2 — Substituicdo ou 22 via de Carteira R$ 16,60
2.3 — Certidoes em Geral 5 11,07
2.4 — Exame de Suficiencia RS 32,67
3. ORGANIZACOES CONTABEIS: Escritério Individual e
Sociedades de Prestacao de Servicos (por estabelecimento)
3.1 ANUIDADE
Até 10 (dez) socios e/ou colaboradores R 199,28
de 11 (onze) a 20 (vinte) socios e/ou colaboradores R 265,72
de 21 (vinte e um) a 50 (cinguenta) socios e/ou colaboradores R$ 597,86
de 51 (cinglienta e um) a 100 (cem) socios €/ou colaboradores R! 896,80
de 101 (cento e um) a 200 (duzentos) socios e/ou colaboradores R 1.217,88
Acima de 200 (duzentos) socios €/ou colaboradores .878,
3.2 DESCONTOS
Anuidade paga até 31-01-01 — Desconto _de 20%
Anuidade paga até 29-02-01 — Desconto de 10%
Anurdade paga ate 31-03-01 — Desconto de 5%
4. MULTAS (Estatuto dos Conselhos de Contabilidade — art. 25)
Minima %3 39858
Maxima R$ 19.929.04
5. TAXAS
5.1 — Reqistro Cadastral R3$ 44,28
5.2 — Certidoes e Alvaras em Geral

RESOLUCAOQ CFC 888/2000

Certidao de Regularidade

DISPOE SOBRE A CERTIDAO DE REGULARIDADE DO CONTABILISTA PARA O
EXERCICIO PROFISSIONAL.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicdes legais
e regimentais,

CONSIDERANDO que o art. 12, do Decreto-lei n° 9.295, de 27 de maio de 1946, prevé a
obrigatoriedade do Registro Profissional em Conselho Regional de Contabilidade e que a partir da
data da concesséo desse Registro tem-se o dever do pagamento da anuidade cujo valor é fixado pelo
Conselho Federal de Contabilidade;

CONSIDERANDO que os arts. 579 e 580 da CLT, acolhidos pela Constituicdo em seu inciso
1V, do art. 8.°, prevéem a obrigatoriedade do pagamento da Contribuicdo Sindical;

CONSIDERANDO que o art. 24 do Decreto-lei n.° 9.295/46 prevé que somente podera ser
admitido a execugdo de servicos publicos de Contabilidade, inclusive a organizagdo dos mesmos, o
profissional que provar quitagdo de sua anuidade e de outras contribui¢6es a que esteja sujeito;

CONSIDERANDO a necessidade da integragdo das entidades relacionadas ao Profissional da
Contabilidade em favor da classe em seu conjunto;

RESOLVE:

Art. 1.° - O Conselho Regional de Contabilidade para a expedi¢do de certiddo atestando a
regularidade para o exercicio da profissdo contabil por parte do Contabilista, s6 a expedirad mediante
averificacdo da inexisténcia de débito relativo a anuidade e multa devidas ao CRC e de impedimento
do exercicio profissional em razéo de aplicacio de penalidade, ainda em vigor.

81.° - N&o comprovado o recolhimento da Contribuicdo Sindical previsto na CLT a favor do
respectivo Sindicato, ficard 0 CRC impedido de expedir a Certiddo de Regularidade do Profissional.

820 - Os projetos de fiscalizagédo dos CRCs dever&o contemplar a verificaggo do recebimento
da Contribuig&o Sindical.

Art. 2.°- Aaplicagdo do previsto nos § 1°e § 2° do Art. 1° da presente Resolucdo ficara condicionada
a assinatura de convénio entre o Conselho Federal de Contabilidade, o Conselho Regional de
Contabilidade e as entidades sindicais, devendo estas serem representadas por suas respectivas
federacoes.

Art. 3.° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 9 de novembro de 2000.
Contador JOSE SERAFIM ABRANTES
Presidente
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ARTIGO

Participacdo de mulheres na diregdo do Sistema CFC/CRCs

> José Serafim Abrantes

Participar de  congressos,
convencdes, seminarios e outros
eventos por esse Brasil afora ttm me
trazido um aprendizado formidavel.
Um aprendizado que nédo se pode ter
com a leitura de boletins, de
informativos ou de relatorios. Dos
debates com os colegas de profisséo,
tenho tido a oportunidade de aprender
muito sobre o que devemos fazer para
melhorar nossa profissdo e de como
aperfeicoar mecanismos, inclusive o0s
de gestdo do Sistema.

Hoje, quero chamar a atencéo para
uma nova frente de reflexdo, segundo
proposta que vem de nossas colegas
mulheres. Inicialmente, com a
participacdo em dois encontros de
mulheres contabilistas, pude observar
a mobilizacdo delas em torno das
questdes profissionais de carater geral
e também sobre a ampliacdo da
participagdo na dire¢cdo do Sistema
CFC/CRCs. O primeiro encontro foi
em Maceid no ano passado; 0 segundo,
em Floriandpolis, mais recentemente,
denominado Encontro Sul Sudeste da
Mulher Contabilista. Deste ultimo,
recebi um documento das
participantes, com  algumas
consideragdes sobre as quais gostaria
de dividir com os leitores.

Inicialmente, lembram a expressiva
participacdo das mulheres registradas
nos Conselhos Regionais: nada menos
que 49% de nossos associados sdo
mulheres; recordam, ainda a exceléncia
da participacdo das mulheres em
eventos da classe. Mas advertem que,
em contrapartida, a participacdo nos
plenarios regionais e no Federal ndo sdo
condizentes a esse peso numerico.
Propbem, para superar essa
discrepancia, que as chapas para 0s
plenarios tenham uma representacao de
mulheres que seja compativel com a
relevante participacdo da mulher no
contexto do Sistema.

Levando o tema para fora de nosso
universo de contabilistas, encontramos
uma historia interessante de ampliagdo
da participacdo das mulheres em
instancias de poder. Encontramos
mesmo diretrizes da ONU a respeito
disso. Ha cerca de dez anos, a ONU
fixou como meta 30% dos assentos
legislativos em nivel nacional ocupados
por mulheres. Segundo dados recentes
da Unido Interparlamentar (UIP),
apenas dez paises (sete deles na
Europa) atingiram essa meta. O Brasil
ocupa 0 89° lugar na lista, com apenas
6%, e a média mundial é de 13,9%.

No Brasil, a luta das mulheres para
participarem das instancias decisorias
vem de longe. A participagéo feminina
na politica comecou na década de 20
com a eleicdo de uma mulher para o

Executivo de uma pequena cidade no
Rio Grande do Norte. O curioso é que
ela foi eleita por homens, uma vez que
as mulheres estavam proibidas de
votar, pois o direito ao voto so viria a
ser concedido para eleitores do sexo
feminino em 1932, com a mudanca do
Cddigo Eleitoral.

Na luta pela ocupagdo de espago
pelas mulheres, temos registro de
episodios pitorescos, como a da eleigéo
da primeira mulher para a Academia
Brasileira de Letras. Desde sua
fundagdo, constava dos estatutos uma
clausula que dizia que podiam ter
assento na academia apenas o0sS
“brasileiros natos”. Com essa questao,
que ndo era meramente de natureza
gramatical, postergou-se por décadas
a entrada de uma “brasileira nata”, que
foi Rachel de Queiroz, primeira mulher
eleita paraa ABL, em meados da década
de 70. O pitoresco é que, antes de
acolhé-la, trataram de modificar a
redacdo do estatuto.

Nos ultimos tempos, na tentativa de
acelerar a participacdo feminina na
politica, muitos paises adotaram o
sistema de cotas, estabelecendo um
percentual minimo de mulheres nos
cargos legislativos. No Brasil, a partir
de 1996, foi instituido um sistema de
cotas que obriga os partidos a
apresentarem chapas em que pelo
menos 20% das candidaturas fossem
de mulheres; nestas Ultimas elei¢des, 0
percentual deveria ser de 30%. Os
resultados ainda sdo modestos.
Observa-se que as mulheres ainda se
candidatam e se elegem pouco, mesmo
constituindo maioria do eleitorado
(50,48%). De todos os 14.806
candidatos a prefeituras no Brasil,
92,43% eram homens e 7,54% eram
mulheres. E dos 5.559 prefeitos eleitos
neste ano, apenas 317 (5,7%) sdo
mulheres. Mas, mesmo assim, ja se
percebe uma melhoria em relagdo ao
pleito anterior, quando 187 mulheres
venceram a disputa. Nos legislativos
municipais, também tivemos aumento
expressivo na participagdo feminina,
pois a bancada de vereadoras no pais
serd 61% maior. A partir de 1° de
janeiro, 7 mil vereadoras eleitas vao
assumir cadeiras nas Camaras
Municipais, nimero bem superior ao da
eleicdo anterior, ocasido em que 4.338
parlamentares foram empossadas.

Mas devemos esperar por uma
participagdo ainda maior. Ironicamente,
esse resultado ainda ndo se coaduna
com pesquisa realizada a respeito da
participacdo da mulher na vida publica.
Um levantamento foi feito pelo Gallup
no Brasil, Argentina, Colémbia revelou
que as populacdes desses paises
acreditam que seus paises estariam mais

bem governados se mais mulheres
ocupassem cargos publicos. A pesquisa
revela que nesses cinco paises, a maior
parte das pessoas acredita que as
mulheres s&o mais honestas e mais
eficientes do que os homens para
conduzir questdes como reducdo da
pobreza, combate a corrupcéo,
melhorias na educacdo, protecéo
ambiental, relagbes diplomaticas e
mesmo politica econémica. Mas,
comparando-se com os resultados
efetivos, parece que, como na musica
de Chico Buarque, hd uma diferenga
entre intengdo e gesto. O futuro se
encarregara de elaborar melhor essa
contradic&o.

Saindo do campo da politica e
entrando no do mercado, temos que a
tdo decantada globalizacdo, que é
acusada por muitos de aumentar as
desigualdades, tem, nesse campo
especifico, aumentado as chances das
mulheres no mercado de trabalho.
Segundo nos revela a Gazeta Mercantil,
com a crescente incorporagao de paises,
grupos e individuos a uma rede mundial
de relagcBes econdmicas, tecnoldgicas
e culturais, oportunidades inéditas tém

objetivos comuns.

A internet, por exemplo, ampliou o
universo de atuacéo da mulher. Gragas a
esse meio, é possivel se oferecer servigos
e produtos a mercados que praticamente
ndo tém fronteiras. Um ponto alto dessas
oportunidades ¢ que aumentam as
exigéncias de escolarizagéo.
Tradicionalmente limitada a infancia e
adolescéncia, a educacdo da mulher se
estendeu a todas as idades. Gracas a
globalizacdo da informac&o e a internet,
é possivel o ensino a distancia, que
beneficia particularmente a mulher que
teve ou tem responsabilidades familiares
que limitam seu tempo e sua mobilidade.
No caso de nossa categoria ja temos,
pois, a possibilidade de maior
participacdo nesse mercado, pois a
formacéo em Contabilidade permite que
elas estejam entre as “incluidas” nesse
mercado globalizado.

Vou parando por aqui com estas
reflexdes, pois, com este artigo pretendo
apenas ampliar a discussao, devolvendo-
a as instancias de base, para que reflitam
e, se for caso, encaminhem seus
posicionamentos aos Plenarios dos
regionais € ao Plenario do Federal, pois,

José Serafim Abrantes - Presidente do CFC

sido oferecidas para as mulheres,
particularmente para a organizacédo e
defesa de seus interesses e para sua
iniciativa econémica. Cada vez mais
mulheres tém acesso ndo somente a
informagéo sobre sua condigdo como
também aos instrumentos para
melhora-la. Aproveitando essas
oportunidades, as mulheres foram
pioneiras em criar organizagdes
nacionais e internacionais que lutam
por seus interesses e mobilizam ndo
apenas outras mulheres, mas ainda
outros grupos sociais em defesa de

creio, tém abertura para discutir esse
assunto. Como véem em todos o0s
campos, tem-se observado um processo
de conquistas graduais e de
aperfeicoamento dos mecanismos de
participacdo. Tenho certeza que, com
maturidade  poderemos  tomar
deliberacdes que, se for da vontade dos
contabilistas, aumentem a participacéo
das mulheres nos orgdos diretivos do
sistema.

Eu pessoalmente concordo e apoio a
iniciativa de todas as mulheres contabilistas.
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LANCAMENTO

Empresarios do Futuro - Antoninho Marmo Trevisan

Enquanto funcionario, esteja aberto
a novas idéias, disposto a colaborar
com colegas e com a organizacéo, seja
versatil e circule por todos os setores
da empresa. A receita, no que diz
respeito a capacidade de se adaptar ao
novo, vale também para as empresas
que devem estar dispostas ainda a
ouvir e analisar sugestdes e
reclamacbes de clientes e
funcionarios. Todas essas dicas estdo
nas paginas de “Empresarios do
Futuro — Como o0s jovens véo
conquistar o mundo dos negocios”
(Editora Infinito, 176 paginas), 0 mais
recente livro do Contador e Consultor
de Empresas, Antoninho Marmo
Trevisan. Sdo quase trinta anos de
experiéncia em auditoria e de
convivéncia com o mundo
empresarial a disposi¢do do leitor.

Mais do que dicas, o livro é uma
visdo ampla, ldcida e atualizada do
mercado de trabalho, das empresas e
do panorama econémico do pais.
Trevisan contraria a maxima segundo
a qual, é fundamental trabalhar no que
se gosta. Para ele, fundamental é
desenvolver gosto pelo que se faz, ja

que ndo ha nenhum trabalho em que
ndo seja possivel encontrar satisfagao.
Essa busca por uma paixao profissional
exclusiva pode levar, ainda segundo o
consultor, & frustracdo. O apego ao
cargo e a superespecializacdo também
sdo coisas do passado. O empregado
deve se mostrar mais preocupado com
0 destino da organiza¢do como um todo
e, por isso mesmo, disposto a cooperar,
aceitar o novo e a mergulhar de corpo e
alma em novos desafios. O
conhecimento das ferramentas
tecnoldgicas, a capacidade de resolver
problemas e o dominio de pelo menos
uma lingua estrangeira sdo considerados
pré-requisitos ndo para a permanéncia,
mas para o ingresso no mercado de
trabalho desse terceiro milénio.

Do alto de sua experiéncia,
Antoninho Marmo Trevisan prega as
parcerias como condicdo bésica para a
sobrevivéncia das empresas. O autor de
“Empresarios do Futuro” ndo vé
alternativa para as organizacgdes,
tenham elas que tamanho tiverem, sem
a troca de experiéncias e o constante
acompanhamento das necessidades do
mercado. Questionar de forma

sistematica 0 que a empresa
faz e reinventar a maneira de
fazer é uma das premissas do
sucesso. O consultor também
é categorico quando diz que é
preciso  envolver  0s
funcionérios na discussdo dos
rumos da organizacéo. Todos
devem estar preparados para
possiveis e desejaveis
mudancas de rota.

J& sobre o cenario
econdmico que profissionais e
empresas vao enfrentar no
Brasil do século 21,
Antoninho Marmo Trevisan
reconhece as dificuldades,
mas destaca as inumeras
oportunidades de crescimento.
Ele afirma, no entanto, que o
pais precisa perseguir o
equilibrio das contas publicas,
0 que sO vai ser possivel com as
reformas previdenciaria e fiscal.
Trevisan também volta a insistir em um
tema que tem sempre defendido: o
Brasil precisa ser mais auditado. S
através da fiscalizacdo séria e
responsavel vai ser possivel identificar
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EMPRESARIOS DO
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os desvios e os ralos por onde o
dinheiro escoa. “Empresarios do Futuro
— Como os jovens vado conquistar o
mundo dos neg6cios” € leitura
obrigatéria para todos aqueles que
estdo preocupados com 0s rumos da
profissdo, da empresa e/ou do pais.
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G CALENDARIO DE REUNIOES DO CFC - 2001

G FISCALIZACAQ

Semindrio de Fiscalizacio acontece em fevereiro

O Conselho  Federal de
Contabilidade vai realizar no final de
fevereiro o Seminario de Fiscalizacio.
O objetivo ¢ auxiliar os Conselhos
Regionais no cumprimento da
Resolu¢ao CFC 890/00, que cria
parametros nacionais de fiscalizagao. O
CFC quer dar todo o assessoramento
necessario para a implantagiao desses

GE FENACON

parametros, reconhecidamente
complexos e que, por isso mesmo,
precisam ser bem conhecidos por todos
os envolvidos.

O seminario vai reunir o0s
presidentes dos Conselho Regionais de
Contabilidade, os vice-presidentes de
Fiscalizacio e de Etica e os chefes dos
setores de fiscalizacao dos CRCs.

Nova diretoria

A nova diretoria da Federacdo Nacional das Empresas de Servicos Contdbeis,
Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas (FENACON) tomou posse no

O CFC comega o ano com disposi¢ao redobrada para o trabalho. Ja esta definido
o calendario de reunides do CFC para todo o ano de 2001. As atividades come-
¢am ja no dia 24 desse més e s6 terminam no dia 14 de dezembro. O esforco se
justifica pela quantidade de temas que vao ser submetidos a discussao e analise

2003.

e que precisam de um posicionamento do CFC. Veja quadro abaixo:

dia 5 de janeiro. Pedro Coelho Neto é o presidente eleito para o triénio 2001/

A cerimdnia de posse foi realizada no Hotel Melid Confort Fortaleza, na capital
cearense. Entre outros convidados estiveram presentes o presidente do Conselho
Federal de Contabilidade, contador José Serafim Abrantes, e o vice-presidente de

Controle Interno do CFC, contador Daniel Salgueiro da Silva.

MES DIA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Janeiro 24 9has 18h Reunides das (Gmaras .
25 9hds 12h Continuagdo das Reunides das Cmaras Broski - OF
25 13hds 19h Reunidio Plendria
2 9has12h Confinuaciio da Reunido Plendria
Fevereiro 2 %has 18h Reunides das (Gmaras .
/) 9hds12h Continuagiio das Reunides das Cimaras Broski - OF
n 13hds 19h Reunitio Plendria
3 9has 12h Continuagio da Reunidio Plendria
Marco 2 9has 18h Reunides das (Gmaras .
2 %has12h Continuagiio das Reunides das Cimaras Brosi - OF
n 13has 19h Reunitio Plendria
P} %has 12h Continuaciio da Reunidio Plendria
Abril 18 9has 18h Reunides das Cimaras Brasfia - DF
19 9hds12h Continuaggio das Reunides das (Gmaras rostia
19 13has 19h Reunidio Plendria
20 %hds 12h Continuagiio da Reunido Plendria
Maio 2 9has 18h Reunio de Presidentes do Sistema Brasfia - DF
YA 9has 13h Continuagio da Reunitio de Presidentes rosiia -
pA} 9hds 18h Reunides das Cimaras
4 9hds12h Continuagto das Reunides das Cdmaras
I} 12hds 18h Reunidio Plendria
25 %has12h Confinuaciio da Reunido Plendria
Junho 20 %has 18h Reunides das Cimaras Brasfla - DF
2 9has 12h Continuagto das Reunides das Cmaras rosiia -
2 12h s 18h Reunidio Plendria
2 9has 12h Continuagdo da Reunidio Plendria
Julho 18 %has 18h Reunides das Cimaras Brasfla - DF
19 9has12h Continuagdo das Reunides das Cmaras rosiia -
19 12hds 18h Reunidio Plendria
20 has 12h Continuaciio da Reunido Plendria
Agosto y/J 9hds 18h Reuniges das Cémaras Brasfia - DF
3 9hds12h Continuagiio das Reunides das Cimaras rosfia -
B 12hds 18h Reunitio Plendria
2% 9has 12h Continuaciio da Reunidio Plendria
Setembro 18 %has 18h Reuniéo de Presidentes do Sistema Brasfia - DF
19 9hds 13h Continuagio da Reunitio de Presidentes rosfia -
19 %has 19h Reunides das (Gmaras
20 9hds 12h Continuagiio das Reunides das Cimaras
20 1245 18h Reunitio Plendria
2 %has 12h Continuaciio da Reunidio Plendria
Outubro pI} 9has 18h Reunides das Cimaras Brasflia - DF
25 %has12h Continuagdo das Reunides das Cmaras rosfia -
25 12hds 18h Reunidio Plendria
26 9has12h Confinuaciio da Reunidio Plendria
Novembro 28 %has 18h Reunides das Cimaras Brasfla - DF
2 9has12h Continuagdo das Reunides das Cmaras rosiia -
bil 12hds 18h Reunidio Plendria
Kl 9has12h Continuagdo da Reunidio Plendria
Dezembro 1l %has 18h Reuniéo de Presidentes do Sistema Brasfla - DF
12 %has 18h Reunides das (Gmaras rosiia -
13 9hds 12h Continuagiio das Reunides das Cimaras
13 13hds 19h Reunitio Plendria
14 9hds12h Continuagdo da Reunidio Plendria




